Zarzadzenie Nr 65/23
Burmistrza Lidzbarka
z dnia 31 maja 2023 roku

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 24/09 Burmistrza Lidzbarka z dnia 1 czerwca 2009 r.
w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Miasta i Gminy Lidzbark.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach

samorzgdowych ( Dz. U. z 2022r. poz. 530 ze zm. ) zarzadzam, co nastepuje:

§1.

W Regulaminie wynagradzania pracownikow samorzgdowych zatrudnionych w Urzedzie Miasta
i Gminy Lidzbark stanowigcym zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Burmistrza Lidzbarka Nr 24/09
z dnia 1 czerwca 2009 r. (z pézn. zm.) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) zatgcznik Nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych
Gminy Lidzbark

wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegotowe wymagania kwalifikacyjne pracownikéw

w Urzedzie Miasta i ~Wykaz stanowisk pracowniczych, kwoty

zatrudnionych w Urzedzie Miasta i Gminy Lidzbark” otrzymuje brzmienie:

Maksymalna Maksy.malny
" dzenie poziom Ty 3 - " Optyma'n.e
Lp. Stanowisko wyzr;:g:;icze dodatku Minimalne wymagania kwalifikacyjne wymagania
funkcyj kwalifikacyj
w zlotych uvr/l z(':g:;sgo walifikacyjne
Wyzsze, Wyksztatcenie
staz pracy: 4 lata w jednostkach wyzsze
.| Sekretarz 8.400 4.000 administracji samorzadowe;j, 2 lata
na stanowisku kierowniczym
urzedniczym
Wyksztatcenie
, | Zastepca 6.500 Wyzsze ekonomiczne wyzsze lub
" | Skarbnika ' 2.500 staz pracy: 3 lata pracy podyplomowe
ekonomiczne
. . Zgodnie z art. 6a ustawy — Prawo o
& | WisrgunikLSE 6,200 3.000 aktach stanu cywilnego
. Zastepca 5800 Zgodnie z art. 6a ustawy — Prawo o
| Kierownika USC ) - aktach stanu cywilnego
Komendant Wyksztatcenie wyzsze,
° Strazy Miejskiej 8600 2200 staz pracy: 5 lat
5 Naczelnik 7000 3.000 Wyksztatcenie wyzsze, \\I/VV;/;Sszzéaicenle
Wydziatu staz pracy: 4 lat pracy Liafarlkiwe
, ﬁiitjgﬁ?ka 6.500 2500 Wyksztatcenie wyzsze, Wyksztatcenie
Wydziat ’ ' staz pracy: 4 lata pracy wyzsze




Starszy : . :
. Wyksztatcenie wyzsze, Wyksztatcenie
& | Inspielor G500 ) staz pracy: 4 lat wyzsze
. . Wyksztatcenie
Wyksztatcenie wyzsze, .
9. | Inspektor 6.000 - staz pracy: 3 lata wyzsze
kierunkowe,
Gtéwny
10. | specjalista ds. 5.300 - wedtug odrebnych przepisow
BHP
., . Wyksztatcenie
. Wyksztatcenie Srednie, .
1. | Podinspektor 5.500 - staz pracy - 3 lata wyzsze,
. . Wyksztatcenie
Wyksztatcenie srednie, .
12 | Referent 5.000 - staz pracy 2 lata wyzsze,
s Straznik strazy 5000 } Wyksztatcenie srednie, Xny;sszzéa%cenle
| miejskiej ’ staz pracy: 2 lata Y ’
_ . Wyksztatcenie
14 | Miodszy referent | 4.600 : \S/\t/g’gsp‘ifc*;e”'e Sregnle, wyzsze,
Konserwator -
s | goniec, 4500 = Wygsztafcenle zawodowe,
Konserwator - staz pracy -
murarz
Wyksztatcenie podstawowe,
16. | Sprzgtaczka 4.000 ) staz pracy -
Robotnik
gospodarczy, - Wyksztatcenie podstawowe
17. ) 4.500 .
Robotnik staz pracy -
budowlany
. Pom'oclz ' 4.400 Wykszta’rcenle Srednie,
administracyjna - staz pracy -
o r—— 4.700 Wyksztatcenie srednie,
' ' - staz pracy — 2 lata

2) zatgcznik Nr 2 do regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych
w Urzedzie Miasta i Gminy Lidzbark otrzymuje brzmienie:

. Kategorie Minimalne wymagania .
Lp Stanowlgko zaszeregowania kwalifikacyjne Stz pracy w latach
I. Kierownicze stanowiska urzednicze
1. Sekretarz XVII - XIX Wyzsze 4
g, | WerowmisUrzedu SBAU | wrn s | Vilgaze Art. 6a ust.1 upasc
Cywilnego
3. Ssésct:epca Kisrasie X = XVI Wyzsze Art. 6a ust.1 upasc
A LG 2 XV-XVIII | Wyzsze, 5
Miejskiej
. Naczelnik Wydziatu XV - XVII Wyzsze, 4
Wyzsze lub
6. Zastepca Skarbnika XV - XV podyplomowe 3
ekonomiczne
Zastepca Naczelnik :
5. Wydziaty Xl - XVI Wyzsze, 4




Il. Stanowiska urzednicze
1. | Glowny specjalista BHP XIl - XV Vieuilg enrelnyeh 4
przepiséw
2. Starszy inspektor XI-XVII Wyzsze 4
3 Inspektor X1l - XVI Wyzsze 3
4. Starszy informatyk X-XV Wyzsze 3
Podinspektor Wyzsze -
2 Informatyk A=Kl Srednie 3
g | Referent X - XI Srednie 2
Kasjer ]
7. Mtodszy referent VI =X Srednie -
8. Straznik IX- Xl Srednie 2
9. | Archiwista IX Srednie 2
Ill. Stanowiska pomocnicze i obstugi
1 Konserwator -goniec IX Zawodowe, )
Konserwator - murarz ]
2 Pomoc administracyjna 1= VII Srednie -
3. | Kierowca VIl - X Wediug odrebnych .
przepiséw
5. Goniec, -V Podstawowe -
6. Sprzataczka -V Podstawowe -
Robotnik gospodarczy,
- | Robotnik budowlany W=l Fodsiamane )
§ 2.
Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy Lidzbark.
§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Sporzqdzita Agnieszka Ptaszynska



