Uchwala Nr XLI/354/21
Rady Miejskiej w Lidzbarku
z dnia 30 grudnia 2021 roku

w sprawie przyjecia ,Programu Wspélpracy Gminy Lidzbark z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 rok”.

Na podstawie art. 5a ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (t. Dz.U. z 2020 r., poz. 1057 ze zmianami) W zwiagzku z art. 18
ust.2 pkt 15 i art. 7 ust. 1 pkt 19 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz.U. z 2021 r. poz. 1372), po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. z 2020 r., poz. 1057 ze
zmianami), Rada Miejska uchwala, co nastepuje

§1
Przyjmuje si¢ ,,Program Wspotpracy Gminy Lidzbark z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. 0 dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 rok”, stanowiacy zatgcznik do uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Lidzbarka.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warmifisko — Mazurskiego.

Wiceprzewodgiczqca Rady Miejskiej
Nt lee
Dorota Wactawska



Zalgcznik Nr 1

do Uchwaly Nr XL1/354/21
Rady Miejskiej w Lidzbarku
= dnia 30 grudnia 2021 roku

Roczny Program wspotpracy
Gminy Lidzbark
z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dzialalnoSci
pozytku publicznego

i o wolontariacie na rok 2022 r.
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Wprowadzenie
Organizacje pozarzagdowe to ogromny potencjal oraz znakomita baza dla rozwoju
lokalnych spotecznosei, gdyz skupiaja ludzi najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy
spofeczne. Niezbedne jest wiaczenie podmiotéw pozarzadowych w system funkcjonowania gminy na
zasadzie rownoprawnego partnera. Konstytucyjna zasada pomocniczoscei oraz wynikajace z innych
ustaw kompetencje jednostek samorzadu gminnego stanowia podstawe rozwoju wzajemnych relacji
miedzy administracjg publiczna a organizacjami pozarzadowymi.
Uchwalenie Rocznego Programu Wspdtpracy nastepuje po konsultacjach z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art3 ust.3 ustawy.
Zakladanym efektem wspOlpracy jest lepsze wykonanie zadan ustawowo powierzonych gminie,
poprzez wspieranie dziatan i inicjatyw organizacji pozarzadowych oraz wiaczenie tych organizacji w
proces kicrowania Gming. Rozwoj Gminy Lidzbark i poprawa warunkow zycia jej mieszkancow jest

najwazniejszym celem samorzadu gminnego.

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne
Program jest dokumentem regulujacym wspolprace pomiedzy Gming Lidzbark a organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

[lekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
[)ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziafalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz.1057 z pézn. zm).
2)organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie;

3) programie wspotpracy- rozumie sie przez to ,.Roczny program wspOtpracy Gminy Lidzbark
7 organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022 r.”,

4) gminie-rozumie si¢ przez to Gmine Lidzbark.

Rozdzial 11

Cel gléwny i cele szczegolowe programu

[.Glownym celem programu jest budowanie partnerstwa pomigdzy Gming Lidzbark.

a organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
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24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, stuzacego wykorzystaniu
spofecznej aktywnosci w  zaspakajaniu zbiorowych potrzeb i podnoszeniu poziomu zycia

mieszkancow Gminy.

2. Celami szczegdtowymi programu sg:

1) poprawa i usystematyzowanie form i zasad wspétpracy Gminy z podmiotami programu,

wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji pozarzadowych,

2) zwiekszenie udziatu zadan publicznych wymienionych w art. 4 ustawy, realizowanych przez
Gmine Lidzbark we wspotdziataniu z organizacjami pozarzadowymi,

3) tworzenie warunkéw do powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci
lokalnych,

4) integracja mieszkafncOw oraz lokalnych organizacji

5) udzielanie pomocy podmiotom programu w pozyskiwaniu $rodkéw zewnetrznych na realizacj¢
zadan wiasnych Gminy,

6) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, wspolnote lokalng
oraz jej tradycje,

7) zwiekszenie efektywnosci $wiadczonych ustug publicznych oraz podniesienie ich standardu,

8) zabezpieczenie w budzecie gminy srodkéw finansowych umozliwiajacych petne i terminowe
wykonywanie w/w zadan,

9) prowadzenie nowatorskich dziatan na rzecz mieszkancow.

10) promocja gminy .

Rozdzial ITI
Zasady wspolpracy
Wspotpraca Gminy Lidzbark z podmiotami programu opiera si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci, co oznacza, ze Gmina Lidzbark powierza podmiotom programu realizacj¢ zadan
wilasnych, a podmioty programu zapewniajg ich wykonywanie w sposdb ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy,

2) suwerennosci stron, co oznacza, iz wspolpraca z podmiotami programu realizowana bedzie
7 poszanowaniem wzajemnej autonomii i respektowaniu niezaleznosci organizacji.

3) partnerstwa, €O 0znacza dobrowolna wspdlprace w rozwigzywaniu wspodlnie zdefiniowanych
problemoéw i zadan spotecznych i osiaganiu razem wytyczonych celow,

4) efektywnosdci, co oznacza wspolne dazenie do osiagniecia mozliwie najwickszych efektow
realizacji zadan publicznych,

5) uczciwej konkurencji i jawnosci, co oznacza ksztattowaniu przejrzystych zasad wspotpracy
opartych na réwnych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego oraz na

zapewnieniu rownego dostgpu do informacji.
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Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy
Przedmiotem wspotpracy Gminy Lidzbark jest realizacja zadan samorzadu.
Wspieranie i powierzanie zadan publicznych organizacjom, prowadzacym dzialalnos¢ statutowa

w danej dziedzinie w sferze zadan publicznych o ktérych mowa w art. 4 ustawy.

Rozdzial V
Formy wspolpracy

Wspolpraca Gminy z podmiotami programu ma charakter finansowy lub pozafinansowy.
I. Finansowe formy wspodtpracy obejmuja:

|. Zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,
w ramach organizowanych otwartych konkurséw ofert, poprzez:
|) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich

realizacji, lub
2) wspieranie zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

2. Udzielanie w trybie i na zasadach okreslonych w art. 19a ustawy dotacji na dofinansowanie

realizacji pozakonkursowych zadan publicznych.

3. Dofinansowanie wktadow wlasnych do projektow wspotfinansowanych ze Zrodet zewnetrznych,

stuzacych realizacji zadan publicznych.

[1. Pozafinansowe formy wspolpracy obejmuja:
|.Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach

dziatalnosci.

2. Konsultowanie z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych

dziatalnosci statutowej tych organizacji.

3. Publikowanie waznych informacji dotyczacych organizacji na tablicach ogloszen oraz na

stronach internetowych urzedu.

4. Udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkow finansowych na realizacj¢ zadan publicznych

7 innych zrodel niz dotacja Gminy Lidzbark.

5. Udzielanie pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacj¢ np. poprzez

nicodplatne udostepnienie lokalu, srodkow technicznych itp.

7. Udzielanie pomocy w nawigzywaniu kontaktow z organizacjami spofecznymi 1 instytucjami

samorzadowymi krajowymi i zagranicznymi.
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8. Dziatania na rzecz wzmocnienia sprawnosci funkcjonowania organizacji, w tym organizacja lub

wspotudzial np. w organizacji szkolen, konsultacji. konferencji, forum wymiany doswiadczen.
9. Promocje dziatalnosci organizacji uczestniczacych w realizacji programu.

10. Tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym zlozonych
7z przedstawicieli organizacji pozarzadowych i innych podmiotow oraz przedstawicieli samorzadu

Gminy, o ile zajdzie taka potrzeba.

[1. Inicjowanie szkoleh podnoszacych, jakos¢ $wiadczonych ustug publicznych i zwigkszajacych

efektywnos¢ wydatkowania srodkow finansowych.
Rozdzial V1

Priorytetowe zadania publiczne

|. W oparciu o zlozone przez organizacje wnioski do projektu budzetu gminy na 2022 rok
przyjmuje sie nast¢pujace obszary:
1) Zadania z zakresu: edukacji, nauki, szkolnictwa wyzszego o$wiaty i wychowania- organizacja
zaje¢ dodatkowych z jezyka obcego, organizacja konkursow i piknikow naukowych oraz
promowanie uzdolnionej mtodziezy szkolnej.
2) Zadania z zakresu: kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego-
dokumentowanie historii i terazniejszosci regionu oraz podtrzymywanie i ochrona dobr kultury
i tradycji. Popularyzacja i rozbudzanie zainteresowan muzycznych, tworczych i artystycznych
w érodowisku lokalnym. Uswietnianie uroczystosci oraz reprezentowanie i kultywowanie tradycji
orkiestr i chorow.
3) Zadanie z zakresu: wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu wéréd dzieci
i mtodziezy. Wspieranie rozwoju sportu w gminie Lidzbark, prowadzenie zaje¢ rekreacyjnych.
4) Zadanie z zakresu: ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego-
edukacja ekologiczna i ochrona srodowiska oraz ochrona zwierzat, w tym wspieranie przytuliska
dla bezdomnych zwierzat, podejmowanie inicjatyw na rzecz utrzymania porzadku na terenach
zielonych.
5) Zadanie z zakresu: turystyki i krajoznawstwa- organizacja imprez krajoznawczych, w tym
rajdow i wycieczek tematycznych, organizacja imprez turystyki kwalifikowanej, szczegdlnie
w $srodowisku dzieci i mlodziezy, tworzenie konkursow krajoznawczych. Promocja atrakcji
turystycznych gminy.
6) Zadanie z zakresu: ochrony zdrowia i promocji zdrowia w tym dziatalnosci leczniczej-
podejmowanie dziatan promujgcych zdrowy styl zycia, upowszechnianie wiedzy na temat

ratownictwa medycznego, honorowego krwiodawstwa, wiasciwych postaw i zachowan.
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prozdrowotnych, wspieranie wydarzen o charakterze integracyjnym promujgcych aktywny tryb

zycia i zdrowego zywienia.

7) Zadanie z zakresu: pomocy spotecznej - w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji

zyciowej, wspieranie ustug opiekunczych oraz pomocy rodzinom dotknigtym przemoca

borykajacym sie z problemem alkoholowym.

8) Zadanie z zakresu: dzialalnosci na rzecz 0sob niepetnosprawnych - prowadzenie dziatalnosci

rehabilitacyjnej i terapeutycznej wobec dzieci niepetnosprawnych ruchowo, uposledzonych

umystowo oraz z innymi zaburzeniami rozwoju oraz 0sob niewidomych w tym organizowanie
imprez integracyjnych i szkolen.

9) Zadanie z zakresu: ratownictwa i ochrony ludnosci - zapewnienie bezpieczenstwa

wypoczywajacych nad wodami oraz organizacja pokazow ratownictwa zwigzanego z naukg

bezpiecznego korzystania z wody.

10) Zadanie z zakresu: dziatalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci

i mlodziezy - dofinansowanie biwakow, obozow dla dzieci i mlodziezy, organizacja imprez

masowych dla dzieci i mtodziezy.

I 1) Zadanie z zakresu: podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej -

dokumentowanie historii i terazniejszosci regionu, opracowywanie materiatow edukacyjnych na

temat historii miasta i gminy, oraz podtrzymywanie i ochrona dobr kultury i tradycji.

12) Zadanie z zakresu: dzialalnosci na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym- wspieranie dzialan

stuzacych aktywizacji oséb starszych, wspierajace ich uczestnictwo w zyciu spotecznym, w tym

uczestnictwo w dziataniach edukacyjnych, kulturalnych i rekreacyjnych.

13) Zadanie z zakresu: przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym - edukacja

publiczna w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych - prezentowanie

problematyki uzaleznien w ramach otwartych spotkan informacyjno - integracyjnych na terenie

Gminy Lidzbark.

14) Zadanie z zakresu: dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych-
wspieranie dzialan integracyjnych mieszkancow, promocja lokalnego rekodzieta, w tym organizacja
piknikow, festynow tematycznych, plenerow i warsztatow.

2. Przedstawiony katalog priorytetowych zadan publicznych zaplanowanych na 2022 rok nie

zamyka mozliwosci powierzenia ,wspierania innych zadan publicznych.

Rozdzial VII
Okres realizacji programu

Niniejszy program obowiazuje od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku.
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Rozdzial VIII

Sposéb realizacji programu

| .Burmistrz Lidzbarka odpowiada za wspotprace z organizacjami .czuwa nad prawidlowoscig
realizacji zadania, efektywnoscia, rzetelnoscia i jakoscia wykonania zadania oraz zgodnym z umowa
wykorzystaniem srodkow przekazanych organizacjom.
2. Zlecenie realizacji zadan publicznych organizacjom odbywa si¢ po przeprowadzeniu konkursu,
w tym takze w trybie okreslonym art.19a ustawy.
3. Otwarty konkurs ogtasza sie¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta i Gminy Lidzbark, na
stronie internetowej www.lidzbark.pl oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta i Gminy w Lidzbarku
4.Decyzje o wyborze ofert i o udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz Lidzbarka po zasiegnieciu
opinii komisji konkursowe;.

Rozdzial IX

Wysoko$é srodkow planowanych na realizacj¢ programu

Planowane $rodki na realizacje Programu okreslonego w uchwale budzetowej na 2022 rok wynosza

577.420.,00 ztotych .

Rozdzial X

Sposob oceny realizacji programu

|. Burmistrz Lidzbarka dokonuje biezacej kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub
powierzanego organizacji pozarzadowej lub podmiotom, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy na

zasadach okreslonych w ustawie.
2. W zakresie oceny realizacji programu stosowane beda nastepujace wskazniki:

1) liczba organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw podejmujacych zadania publiczne na
rzecz lokalnej spotecznosci,

2) liczba otwartych konkurséw ofert,

3) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach,

4) liczba zawartych uméw na realizacje zadan publicznych, w tym uméw zawartych w trybie art. 19a

ustawy,

5) liczba zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom pozarzgdowym,

6) wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy Lidzbark na realizacj¢ zadan -
ogotem,

7) rodzaj zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe.
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8) liczba podmiotéw programu wspieranych poza finansowo.

Rozdzial XI
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji
I. Program wspdlpracy Gminy Lidzbark z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy na rok 2022 zostal opracowany po konsultacjach
przeprowadzonych w sposob okreslony Uchwatg Nr XLIX/362/10 Rady Miejskiej w Lidzbarku z dnia
4 listopada 2010r. w sprawie okreslenia szczeg6élowego sposobu konsultowania z radami dziatalnosci
pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3
ustawy o dziatalnoéci pozytku i o wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dziatalnosci statutowej tych organizacji.
2. Konsultacje zostaty przeprowadzone na podstawie Zarzadzenia Nr 113/2021 Burmistrza Lidzbarka
7 dnia 2 grudnia 2021 roku w sprawie :przeprowadzenia konsultacji projektu ,,Programu wspotpracy
Gminy Lidzbark z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 0 wolontariacie, na 2022 rok”. Do udzialu w
konsultacjach zaproszone byly organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
3. Konsultacje odbywaty si¢ w terminie od 3 grudnia do 17 grudnia 2021 roku, poprzez zgloszenie
swoich uwag na formularzu za posrednictwem poczty tradycyj nej na adres: Urzad Miasta i Gminy
w Lidzbarku, ul. Sadowa 21, 13-230 Lidzbark badz droga elektroniczng na adres:
organizacyjny@lidzbark.pl
4. W celu uzyskania opinii i propozycji, projekt Programu Wspdlpracy zamieszczony zostal w

Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej www.lidzbark.pl oraz na tablicy ogloszen

w Urzedzie Miasta i Gminy w Lidzbarku.

5. Rozpatruje si¢ opinie i uwagi ztozone przez organizacje pozarzadowe podczas konsultacji.

6.Z przebiegu konsultacji sporzadza si¢ protokot zawierajacy wynik konsultacji.

7. Protokot z konsultacji zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej
www.lidzbark.pl oraz na tablicy ogloszen w Urzgdzie Miasta i Gminy w Lidzbarku.

8.. Konsultacje uwaza sie za wazne bez wzglgdu na ilos¢ uczestniczacych w nich organizacji

pozarzadowych i podmiotow wymienionych w art.3.ust.3 ustawy.

Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych

konkursach ofert
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|. Burmistrz Lidzbarka zarzadzeniem powotuje komisje konkursowa wyznacza jej przewodniczacego

oraz zastepcee.

(NS

. Ogloszenie konkursu moze nastapi¢ jedynie na zadania przewidziane w budzecie Gminy.

3. Zadaniem Komisji Konkursowej jest przygotowanie opinii dotyczacej ztozonych ofert.

4. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.

5. Pracami komisji kieruje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci zastepea.

6. W pracach komisji moga uczestniczy¢ takze z glosem doradezym osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.
7. Komisja prowadzi dokumentacje postepowania konkursowego.

8. Z przebiegu posiedzenia komisji konkursowej sporzadza sig protokét.

9. Komisja konkursowa przekazuje catos¢ dokumentacji wraz ze sporzadzonym protokotem

z przebiegu postepowania oraz opinig i przedktada go Burmistrzowi.

10. Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajace nazwe oferenta ,nazwe zadania publicznego,
wysokos¢ przyznanych srodkoéw ,oglasza si¢ niezwlocznie w: Biuletynie Informacji Publicznej,

na stronie internetowej www.lidzbark.pl oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta i Gminy w

Lidzbarku.
WICEPRZ EWODN ICZACA
RADY MIEISKIE]
Ll (e
Dorota Wadlawska



