Zarzadzenie Nr 146/20
Burmistrza Lidzbarka

z dnia 31 grudnia 2020r.

w sprawie zatwierdzenia regulaminu wyboru przedstawiciela do reprezentowania
pracownikéw przy wyborze instytucji zarzadzajacej Pracowniczymi Planami
Kapitalowymi oraz zarzadzenia wyboréw przedstawiciela w Urzedzie Miasta i

Gminy w Lidzbarku

Na podstawie art. 7 ust 4 i 4a ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018r. o pracowniczych planach
kapitatowych (Dz.U. z 2020r.; poz. 1342 z pézn. zm.), zarzadzam co nastepuje:

§ 1.

Zatwierdzam regulamin wyboréw Przedstawiciela Pracownikéw do reprezentowania o0sob
zatrudnionych  Urzedu Miasta i Gminy w Lidzbarku przy wyborze instytucji finansowe;j
zarzadzajacej Pracowniczymi Planami Kapitatowymi oraz innych czynnosci wynikajacych z
ustawy stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2.

W celu przeprowadzenia wyboru Przedstawiciela Pracownikow do reprezentowania osOb
zatrudnionych do wyboru instytucji finansowej zarzadzajacej PPK wyznaczam Komisje Wyborcza
w skladzie:

1) Agnieszka Ptaszynska — Przewodniczacy Komisji

2) Beata Lautenbach — Cztonek Komisji

3) Roman Zielinski- Cztonek Komisji
§3.

Ustalam date wyboréw Przedstawiciela Pracownikéw na dzien 11 stycznia 2021 1.
§4.

Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania.



Zatacznik do Zarzadzenia nr 146/20
Burmistrza Lidzbarka z dnia 31 grudnia 2020r.

REGULAMIN WYBORU PRZEDSTAWICIELI PRACOWNIKOW
§1

Przedstawiciel pracownikéw jest wybierany do reprezentowania ich intereséw wobec pracodawcy w
zakresie reprezentowania pracownikéw przy wyborze funduszu inwestycyjnego do obstugi
pracowniczych planéw kapitatowych wynikajacych z ustawy.

§2
1. Wybory sg powszechne, prawo wybierania ma kazdy pracownik Urzedu Miasta bez wzgledu

na sposéb nawigzania stosunku pracy.

2. Wybranym moze by¢ kazdy komu przystuguje prawo wybierania przedstawicieli
pracownikow.

3.  Wybory sg rowne - wyborcy biorg udziat w wyborach na réwnych zasadach.
4. Wybory przeprowadza Komisja Wyborcza.
§3
1. Kandydaci na przedstawiciela pracownikow zgtaszani sg do Komisji Wyborczej w terminie do
8 stycznia 2021 r.

2. Kandydat wyraza zgode na kandydowanie sktadajgc pisemne o$wiadczenie wg wzoru
stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

3. Komisja wyborcza sporzadza liste kandydatow na przedstawicieli pracownikow oraz
przygotowuje karty do gtosowania.

4. Kandydatéw powinno by¢é minimum dwéch.
§4
1. Gtosowanie odbywa sie w sali posiedzen nr 10 Urzedu Miasta i Gminy w Lidzbarku w dniu 11
stycznia 2021 r.

2. Karty do gtosowania sporzadza Komisja . Kandydaci umieszczeni sg w kolejnosci
alfabetycznej.

3. Karta opatrzona jest pieczecig Urzedu Miasta i Gminy w Lidzbarku.

4. Gtosowac mozna tylko osobiscie, przy zachowaniu rezimu sanitarnego spowodowanego
COVID-19.

5. Wyborca poswiadcza odbidr karty do gtosowania sktadajac swaéj podpis na liscie osdb
uprawnionych do gtosowania.

6. Liste oséb uprawnionych do gtosowania sporzadza Komisja Wyborcza.

7. Wybory odbywajg sie w gtosowaniu tajnym. W lokalu wyborczym muszg znajdowac sie
urzgdzenia zapewniajgce tajnos¢ gtosowania. Karty do gtosowania wrzuca sie do
opieczetowanej urny wyborczej.



Gtos jest wazny jezeli na karcie zaznaczone zostanie jedno nazwisko.

§5

Do reprezentacji oséb zatrudnionych zostaja wybrane dwie osoby, ktére otrzymaty
najwiekszg liczbe gtosow.

Jezeli kilku kandydatéw otrzyma réwna liczbe gtosow, przeprowadza sie drugg ture
gtosowania z ich udziatem, na zasadach okreslonych w regulaminie.

Jezeli w drugiej turze kandydaci otrzymaja réwng liczbe gtoséw o wyborze rozstrzyga
losowanie przeprowadzone przez komisje wyborczg.

Komisja wyborcza ustala wyniki glosownia oraz sporzadza protokét z gtosowania wedfug
wzoru okreélonego w zatgczniku nr 2 do niniejszego regulaminu.

Komisja wyborcza wydaje zaéwiadczenia o wyborze reprezentantéw oséb zatrudnionych
wedtug wzoru okreslonego w zataczniku nr 3 do niniejszego regulaminu.

O wyniku wyboréw komisja wyborcza informuje pracodawce i osoby zatrudnione
wywieszeniem protokotu z wyboréw w miejscu ogdlnie dostepnym w siedzibie pracodawcy.

§6

Komisja po wyborach po uptywie 30 dni dokonuje zniszczenia kart z gfosowania oraz
sporzadza protokét wedtug wzoru okreslonego w zatgczniku nr 4 do niniejszego regulaminu.



Zatgcznik nr 1 do Regulaminu wyboru
Przedstawicieli Pracownikéw

Nazwa Wydziatu
OSWIADCZENIE

Niniejszym oswiadczam, ze wyrazam zgode na kandydowanie na przedstawiciela pracownikéw
wybranego do reprezentowania oséb zatrudnionych iich intereséw przy wyborze funduszu
inwestycyjnego do obstugi pracowniczych plandw kapitatowych oraz innych czynnosci wynikajgcych z
ustawy o pracowniczych planach kapitatowych z art. 7 ust 4 i 4a z dnia 4 pazdziernika 2018r.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie zawartym w powyzszym
oswiadczeniu na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Europy
(UE) Nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).



Zatacznik nr 2 do Regulaminu wyboru
Przedstawicieli Pracownikéw

PROTOKOL Z GROSOWANIA

1. Gtosowanie przeprowadzono W ANiU .....c.cueueieiriiriireirecreeeeie e s s s e bes s

2. Osoby zatrudnione w Urzedzie Miasta i Gminy w Lidzbarku gtosowaty w godzinach od

................................... do .....ceueun.nn.. PpOprzez wrzucenie karty do gtosowania do urny.

3. Liczba uprawnionych do gtosowania Wyniosta .......cceueiveienninece e e
4. taczna liczba oddanych gtosdw wyniosta ......cccceevcivcniennne , W tym

- gtosdw waznych .....ccooeveeciienen

- gtoséw niewaznych ........ccceeuee.

6. Na poszczegdlnych kandydatéw oddano nastepujaca liczbe gtoséw waznych:

7. Komisja stwierdza, ze najwiekszg liczbe gtosdw uzyskaty, a zarazem zostaty wybrane
do reprezentacji oséb zatrudnionych do spraw pracowniczych planéw kapitatowych

w Urzedzie Miasta i Gminy w Lidzbarku nastepujgce osoby:
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(podpisy cztonkéw komisji wyborczej)



Zatgcznik nr 3 do Regulaminu wyboru
Przedstawicieli Pracownikéow

ZASWIADCZENIE
O WYBORZE REPREZENTANTA OSOB ZATRUDNIONYCH DO SPRAW

PRACOWNICZYCH PLANOW KAPITALtOWYCH W URZEDZIE MIASTA | GMINY W LIDZBARKU

Komisja stwierdza, ze w wyniku wyboréw przeprowadzonych W dniu .......c.c.cceueieieieiininiiinienns

PaN/PANT cttittiririe ettt ettt ettt st s st a et sttt et et et et eatete st st st et e te b enbera et aeraas
zostat/a wybrany/a na przedstawiciela pracownikdéw reprezentujgcego osoby zatrudnione podczas
konsultacji z pracodawcg w sprawie wyboru instytucji finansowej, o ktérej mowa

w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych.

(podpisy cztonkéw komisji wyborczej)



Zatacznik nr 4 do Regulaminu wyboru
Przedstawicieli Pracownikéw

PROTOKOL ZE ZNISZCZENIA

KART Z GLOSOWANIA PRZEDSTAWICIELI DO REPREZENTOWANIA PRACOWNIKOW PRZY
WYBORZE INSTYTUCJI ZARZADZAJACEJ PRACOWNICZYMI PLANAMI KAPITALOWYMI

Komisja w skfadzie:
1. Agnieszka Ptaszynska — Przewodniczgcy Komisji
2. Beata Lautenbach- Cztonek Komisji
3. Roman Zielinski — Cztonek Komisji

dokonata zniszczenia kart z gtosowania Przedstawicieli do reprezentowania Pracownikéw
przy wyborze instytucji zarzadzajgcej Pracowniczymi Planami Kapitatowymi w

(podpisy cztonkéw komisji wyborczej)



