Zarzadzenie Nr 91/20
Burmistrza Lidzbarka

7 dnia 29 wrzesnia 2020 roku

w sprawie zmiany Zarzgdzenia Nr 24/09 Burmistrza Lidzbarka z dnia 1 czerwca 2009 r.
w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych

zatrudnionych w Urzedzie Miasta i Gminy Lidzbark.

Na podstawie art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach

samorzadowych (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 1282) zarzadzam, co nastepuje:

§1.
W Regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych w Urzedzie Miasta
i Gminy Lidzbark stanowigcym zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Burmistrza Lidzbarka Nr 24/09
2 dnia 1 czerwca 2009 r. ( z pozn. zm.) wprowadza sig nastepujgca zmiane.
Zatacznik Nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych
w Urzedzie Miasta i gminy Lidzbark ,Wykaz stanowisk pracowniczych, kwoty wynagrodzenia
zasadniczego oraz szczegotowe wymagania kwalifikacyjne pracownikéw  zatrudnionych

w Urzedzie Miasta i Gminy Lidzbark” otrzymuje brzmienie:

L st sk - I\rlllinirziherl.n W‘:"agsygéazg‘naie Minimalne wymagania Optymalne wymagania
B ANOWIsSKa ynageaczenic | Wiynagrag kwalifikacyjne kwalifikacyjne
zasadnicze zasadnicze
| Wyzsze, Wyksztatcenie wyzsze
staz pracy: 4 lata w
jednostkach administracji
1. | Sekretarz 2.100 5.600 samorzadowej, 2 lata na
stanowisku kierowniczym
urzedniczym
Zgodnie z art. 6a ustawy —
2. | Kierownik USC 2.000 5.000 Prawo o aktach stanu
cywilnego
Zgodnie z art. 6a ustawy —
Zastepca
2a. Kierownika USG 1.940 4.800 Prawo o aktach stanu
cywilnego
3 quer.\d.ant Strazy 1 980 4,600 Wykszta#cc.ame wyzsze,
Miejskie] staz pracy: 5 lat
Naczelnik Wyksztatcenie wyzsze, Wyksztaicenie wyzsze
4. y 1.980 5.500 : ) .
Wydziatu staz pracy: 5 lat pracy kierunkowe
Zastepca . .
4a. | Naczelnika 1.940 ‘ 5.000 \s/\tgsszr;af?zl?a\:;yzfazf’ Wyksztatcenie wyzsze
Wydziatu \ « pracy. pracy
5. | Inspektor 1.920 4.500 Wykszta#cgnle wyzsze, Wykszta’fceme wyzsze
staz pracy: 3 lata kierunkowe,




\ staz: 3 lata
5a. Ss#ovgnHyPspeCJal|sta 1.920 4.400 wedtug odrebnych przepisow
6. | Podinspektor 1880 4.900 Wykszta{ceme Srednie, Wykszta{cenle wyzsze,
staz pracy - 3 lata staz pracy -
2 | Referent 1860 3.800 Wykszta*oenle $rednie, Wyl_<szta+cen|e wyzsze,
staz pracy 2 lata staz pracy -
Straznik strazy Wyksztalcenie srednie, Wyksztatcenie wyzsze,
8. o 1.860 3.900 . _ .
miejskig] staz pracy: 2 lata staz pracy -
Wyksztaicenie $rednie Wyksztatcenie wyzsze,
f o 1
9. | Miodszy referent 1.840 3.500 staz pracy - staz pracy -
Konserwator -
10. goniec, 1840 \ 3,300 Wykszta{cenle zawodowe,
Konserwator - staz pracy -
murarz
Wyksztatcenie podstawowe,
4
11. | Sprzataczka 1.740 3.000 staz pracy -
Robotnik
gospodarczy, v T . Wyksztatcenie podstawowe
12. | Robotnik Ll B.80d staz pracy -
budowlany
13, Pomoc ' 1740 \ 2,300 Wykszta’fceme $rednie,
administracyjna ‘ staz pracy -
T |
14. g;arBs,ayPspeCJallsta 1.900 “ 4.000 wedtug odrebnych przepisow
ey 5 Wyksztatcenie srednie,
\LS. Archiwista 1.820 \ 4.200 staz pracy -
§ 2.

Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy Lidzbark.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i ma zastosowanie od dnia 1 pazdziernika 2020r.




