Zarzadzenie Nr 169/19
Burmistrza Lidzbarka
z dnia 31 grudnia 2019 roku

w sprawie zmiany Zarzgdzenia Nr 24/09 Burmistrza Lidzbarka z dnia 1 czerwca 2009 r.
w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Miasta i Gminy Lidzbark.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach

samorzadowych ( Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) zarzgdzam, co nastepuje:

§1.
W Regulaminie wynagradzania pracownikow samorzgdowych zatrudnionych w Urzedzie Miasta
i Gminy Lidzbark stanowigcym zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Burmistrza Lidzbarka Nr 24/09
2 dnia 1 czerwca 2009 r. ( z p6zn. zm.) wprowadza sie nastepujgcg zmiane.
Zatacznik Nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych
w Urzedzie Miasta i gminy Lidzbark ,Wykaz stanowisk pracowniczych, kwoty wynagrodzenia
zasadniczego oraz szczegOlowe wymagania kwalifikacyjne  pracownikow zatrudnionych

w Urzedzie Miasta i Gminy Lidzbark” otrzymuje brzmienie:

Minimalne Maksymalna . : ;
. . : M 1 Optymalne wymagania
Lp. Stanowisko wynagroc_ﬂzeme wynagroqzenle lnlrv:arl‘i(failgf\‘;jigeama P ykwalifikaZyjng
zasadnicze zasadnicze
Wyzsze, Wyksztatcenie wyzsze
staz pracy: 4 lata w
jednostkach administracji
1. | Sekretarz 2.100 5.100 samorzadowej, 2 lata na
stanowisku kierowniczym
urzedniczym
Zgodnie z art. 6a ustawy —
2. | Kierownik USC 2.000 4.400 Prawo o aktach stanu
cywilnego
Zgodnie z art. 6a ustawy —
Zastepca
2a. Kisfownika USC 1.940 4.300 Prayvo o aktach stanu
cywilnego
Komendant Strazy Wyksztatcenie wyzsze,
& Miejskiej 12980 +A00 staz pracy: 5 lat
4 Naczelnik 1 980 4.400 Wyksztatcenie wyzsze, Wyksztatcenie wyzsze
© | Wydziatu ' ' staz pracy: 5 lat pracy kierunkowe
Zastepca , .
4a. | Naczelnika 1.940 4.300 \S’\t’gfz:f_e?fa‘t";yzf:f' Wyksztalcenie wyzsze
Wydziatu PGy pracy
. _ Wyksztatcenie wyzsze
5. | Inspektor 1.920 4.200 \s/\tlggszr';agcggilea\t/\;yzsze, kierunkowe,
pracy. staz: 3 lata
5a. Ss%ovg/aypspeqahsta 1.920 4.200 wedtug odrebnych przepisow
: Wyksztaicenie srednie, Wyksztatcenie wyzsze,
6. | Podinspektor 1.880 3.900 staz pracy - 3 lata staz pracy -




Wyksztatcenie $rednie, Wyksztatcenie wyzsze,

7. | Referent 1.860 3.400 . 3
staz pracy 2 lata staz pracy -
8 Straznik strazy 1 860 3.700 Wyksztatcenie $rednie, Wyksztatcenie wyzsze,
" | miejskiej ] ' staz pracy: 2 lata staz pracy -
9. | Miodszy referent 1.840 3.900 Wykszta}cenle Srednie, Wy!(sztaifceme wyzsze,
staz pracy - staz pracy -
Konserwator -
goniec, Wyksztatcenie zawodowe,
1 Konserwator - 14840 ce staz pracy -
murarz
11. | Sprzataczka 1.740 2.800 Wyksztalcenie podstawowe,
staz pracy -
Robotnik
gospodarczy, Wyksztatcenie podstawowe
12 Robotnik L7ae 2'800 staz pracy -
budowlany
Pomoc Wyksztatcenie $rednie,
13 administracyjna 1.740 2200 staz pracy -
14. gfrga};speqallsta 1.900 3.800 wedtug odrebnych przepisow
15. | Archiwista 1.820 sagp | DYyssacenie Seenle,

staz pracy -

§ 2.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy Lidzbark.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i ma zastosowanie od dnia 1 stycznia 2020r.




