Zarzadzenie Nr 138/19
Burmistrza Lidzbarka
z dnia 4 listopada 2019 roku

w sprawie udzielenia upowaznienia pracownikom Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Lidzbarku do po$wiadczania za zgodnos¢ z oryginalem odpisow
dokumentéw przedstawionych przez strong na potrzeby prowadzonych postepowan

Na podstawie art. 268a ustawy z dnia 14 czerwea 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2018 poz. 2096 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Udzielam upowaznienia do po$wiadczania za zgodnos¢ z oryginatem odpisow dokumentow
przedstawionych przez strong na potrzeby prowadzonych postgpowaii pracownikom Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Lidzbarku:

1) Pani Karolina Rogozyniska — zastgpca Dyrektora,

2) Pani Paulina Szostek — asystent rodziny,

3) Pani Anna Kempczynska — pracownik socjany,

4) Pani Joanna Kalwa — referent dodatkow mieszkaniowych,

5) Pani Emila Mukosa — pracownik socjalny,

6) Pani Marlena Janowicz — asysytent rodziny.

§2
Upowaznienie jest wazne na czas zatrudnienia pracownika.

§3

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.




