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ZARZADZENIE NR 133/18
z dnia 13 grudnia 2018 roku
Burmistrza Lidzbarka

w sprawie odwolania Dyrektora Przedszkola Miejskiego w Lidzbarku
z zajmowanego stanowiska bez wypowiedzenia w trakcie roku szkolnego

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 2018 poz. 994 t.j. z pézn. zm.) oraz art. 66 ust. 1 pkt 2, art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe ( Dz.U. 2018 poz. 996 t.j z p6zn. zm.),

po zasiggnigciu opinii kuratora o$wiaty

zarzadzam, co nastepuje :

§1

Odwotujg, bez wypowiedzenia w trakcie roku szkolnego, z dniem 13 grudnia 2018 roku
Panig Dorotg Waleskiewicz ze stanowiska Dyrektora Przedszkola Miejskiego w Lidzbarku.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§3

Uzasadnienie odwotania stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
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Zalacznik do Zarzadzenia nr 133/18
z dnia 13 grudnia 2018 roku
Burmistrza Lidzbarka

Pani Dorota WaleSkiewicz dnia 06 listopada 2017 roku, jako dyrektor Przedszkola
Miejskiego w Lidzbarku, dokonata sprawdzenia pod wzglgdem merytorycznym, a nastepnie
zakwalifikowala jako wydatek uzasadniony pod wzgledem celowosci, gospodarczym
i legalnym zaplate kwoty 493, 45 ztotych z tytutu zuzytej energii elektryczne;j
w gospodarstwie domowym w domu jednorodzinnym przy ulicy Stefana Batorego
w Lidzbarku, stanowiacym wspotwlasnosc jej i jej meza Piotra Waledkiewicza.

Dnia 10 listopada 2017 roku Pani Dorota Waleskiewicz zatwierdzita powyzsza kwote
do wyptaty.
Dowdd : odpis faktury
Na skutek tych dziatan Pani Dyrektor Przedszkola Miejskiego w Lidzbarku Centrum Ustug
Wspolnych w Lidzbarku przelato kwotg 493,45 ztotych na rachunek SA Energa — Obrot
w Gdansku.

O opisanym wyzej zdarzeniu organ prowadzacy placowke kierowang przez Pania Dyrektor
Dorote Waleskiewicz uzyskat informacje spoza tej placéwki.

Pani Dorota WaleSkiewicz wyrzadzona szkodg naprawita dopiero 15 listopada 2018 roku
na skutek interwencji Burmistrza Lidzbarka.

Opisany wyzej czyn Pani Doroty Waleskiewicz, z calg pewnoscig uwiarygodniony,
Burmistrz Lidzbarka uznat za szczegdlnie uzasadniony przypadek, uzasadniajacy utrate przez
dyrektora zdolno$ci wykonywania powierzonej jej funkcji. W ocenie organu prowadzacego
nie jest mozliwe dalsze petnienie funkcji kierowniczej, a konieczno$¢ niezwtocznego
przerwania jej czynnosci zachodzi ze wzgledu na zagrozenie interesu publicznego, bowiem
naruszenie prawa przez dyrektora jest na tyle istotne, iz nie pozwala na dalsze wykonywanie
przez nig obowiazkow wynikajacych z petnionej funkcji. Charakter i nastepstwa czynu Pani
Doroty WaleSkiewicz (zaistniate i potencjalne) uzasadniaja niezwloczne odwotanie dyrektora
ze stanowiska kierowniczego. Pani Dorota Waleskiewicz zachowala sie niegodnie, narazajac
na szwank dobre imig i opinig o0 sobie, ale i o reprezentowanej przez siebie placoéwki. Chodzi
o takie zachowanie, w wyniku ktérych nie ulega watpliwosci, ze dyrektor utracita zdolnos¢
wykonywania powierzonej jej funkcji takze z przyczyn etycznych.

Rzecznik Dyscyplinarny dla Nauczycieli przy Wojewodzie Warminsko-Mazurskim
w Olsztynie wszczal postgpowanie wyjasniajace wobec Pani Doroty Waleskiewicz w zwiazku
z podejrzeniem uchybienia przez nig godnosci zawodu nauczyciela oraz obowiazkom
wynikajacym z art. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela.

Materialnoprawna podstawe odwotania Pani Doroty Waleskiewicz ze stanowiska dyrektora
stanowi art. 66 ust. 1 pkt 2 ustawy prawo o$wiatowe. Zgodnie z tym przepisem organ, ktory
powierzyt nauczycielowi stanowisko kierownicze w szkole lub placéwce w przypadkach
szczegblnie uzasadnionych, po zasiggnigciu opinii kuratora o§wiaty, moze odwotaé
nauczyciela ze stanowiska kierowniczego w czasie roku szkolnego bez wypowiedzenia.
Przywotany przepis upowaznia wlasciwy organ do odwotania dyrektora z funkcji
kierowniczej w przypadkach szczegolnie uzasadnionych, nie podajac wprost zadnych
kryteriow oceny "szczeg6lnie uzasadnionego przypadku". Pomimo tego za szczegdlnie
uzasadnione przypadki uzna¢ nalezy takie, ktore powoduja, ze nie mozna czekaé
z odwotaniem dyrektora, a decyzja o pozbawieniu dyrektora funkcji kierowniczej musi by¢
podjgta niezwloczne do zdarzen (okolicznosci) je uzasadniajacych. Taki przypadek wystapit
W niniejszej sprawie.



Spetniony zostat wymog wynikajacy z art. 66 ust. 1 pkt 2 Prawa o$wiatowego. Kurator
Os$wiaty w Olsztynie nie wniost zastrzeZen do zamiaru odwotania Pani Doroty WaleSkiewicz
ze stanowiska Dyrektora Przedszkola Miejskiego w Lidzbarku w trakcie roku szkolnego bez
wypowiedzenia. Wprawdzie opinia ta nie jest wigzaca, lecz nie mozna powyzszego wymogu
ustawowego pomina¢ w badaniu catoksztaltu okolicznosci sprawy.

Zat. odpis faktury
odpis opinii Kuratora O$wiaty
odpis pisma Rzecznika Dyscyplinarnego
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al. Pilsudskiego 7/9, 10.959 Olsztyn
tel. 89 52-32-600. 89 §2-72-250
tax: 89 52-72-721
NIP: 739-12-31-249, REGON: 006473260

WAP.544.156.2018.AG Olsztyn, ﬂfg listopada 2018 .
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;a pismo znak: Or.2131.2.2018 z dnia 16 listopada 2018 r.
(data wptywu 19 listopada 2018r.) informuje, co nastepuje.
Warmirisko — Mazurski Kurator Oswiaty, dziatajgc na mocy art. 66 ust. 1 pkt
2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 966

z p6zn. zm.), nie wnosi zastrzezer do zamiaru odwotania Pani Doroty Waleskiewicz
ze stanowiska dyrektora Przedszkola Miejskiego w Lidzbarku, bez wypowiedzenia.

W odpowiedzi
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Pani

Dorota Waleskiewicz
Dyrektor-
Przedszkola Miejskiego w Lidzbarku

Rz.D.5841.37.2018 Olsztyn, 26 listopada 2018 r.

W zwiazku z podejrzeniem uchybienia przez Panig godno$ci zawodu nauczyciela
oraz obowigzkom okreslonym w art. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2018 r. poz. 967), dziatajac na podstawie art. 85 ust.1 i 2 tej ustawy wszczynam
postepowanie wyjasniajace.

Postepowanie bedzie prowadzone w zwigzku z czynem oplacenia z budzetu Przedszkola

Miejskiego w Lidzbarku naleznosci z tytulu prywatnego rachunku za energie

elektryczng.

Jednocze$nie informuje, ze przystuguje Pani prawo:

1. ustanowienia obroncy, zgodnie z art.85d ust.1 cytowanej wyzej ustawy, o czym nalezy
pisemnie zawiadomi¢ rzecznika dyscyplinarnego,

2. przegladania akt sprawy na kazdym etapie postgpowania wyjasniajacego
oraz sporzadzania z nich notatek i kopii,

3. ztozenia szczegdtowych wyjasnien w sprawie,

4. zghoszenia wniosku o przestuchanie $wiadkow i przeprowadzenie innych dowodow,

5. zapoznania si¢ z zebranymi W postepowaniu wyjasniajacym materiatami po jego
sakonczeniu oraz ziozenia dodatkowych wyjasnief w sprawie,

6. odmowy ziozenia wyjasnien.

Szczegblowy tryb prowadzenia postgpowania wyjasniajacego okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 25 maja 2016 r. (Dz.U. z 2016 r. poz. 741).

Kontakt tel. z rzecznikiem dyscyplinarnym: 89 52 32 274.

Otrzymuja: .
1) Pan Macie_:j"Sit_grilgh— Burmistrz Lidzbarka,
2) ala.
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Faktura VAT 767034130/00004/0027/D/2017
Rozliczenie sprzedazy energii elektrycznej i Swiadczenia ustugi dystrybucji
SPRZEDAWCA Ptock
. s IC 52669619 Nr klienta: 767034130
ENERGA - OBROT SA L o Nadano w UP Brodnica 1, dnia: 31.10.2017
Al. Grunwaldzka 472 4 I .
80-309 Gdansk Waleskiewicz Dorota i Piotr
NIP: 957-096-83-70 .Ll'g_szt;gal_”igz%aatﬁ(rego 25
HABIUICA CENTRUM USEUC WSPOLNYCH
WALESKIEWICZ PIOTR . W LIDZRA
Klonowo 2 WRKU
13-230 Lidzbark
L.dz 00908 Podpis [,
! : s . ‘ —
- Rozliczenie za okres 02.08.2017 - 02.10.2017 l WartoS¢ do zaptaty ‘ ————
Zuzycie energii elektrycznej: 711 kWh ‘ ; z l 9 3 ! I 5 JEC.J —
.. . F e At <l ———
wartos¢ ustugi 49345 zt | | Stownie: czterysta dziewiecdziesiat trzy O [ e
. odsetki za nieterminowg wptate 0,00 zt -f ~ ztote 45/100. : g s
. nadpfata 000zt | : 1 2 —
| opfata za wezwanie do zaptaty 0,00 zt :1 - Termin ptatnosci: 20.11.2017 5 ——

—"RINDYWIDUALNEGO KONTA BANKOWEGO: 42 1240 6960 4920 0667 0341 3045

PtatnoS¢ zostanie zrealizowana za pomoca polecenia zaptaty. Dzigkujemy.
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