Uchwala Nr 11/6/18
Rady Miejskiej w Lidzbarku
z dnia 23 listopada 2018 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Lidzbarka

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2018r. poz. 994 ze zm.), art. 8§ ust 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018r. poz. 1260 ze zm.) Rada Miejska w
Lidzbarku uchwala, co nastgpuje:

§ ].l
Ustala si¢ Panu Maciejowi Krzysztofowi Sitarek — Burmistrzowi Lidzbarka wynagrodzenie
miesigczne jak nizej:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 4 700,- zl,

2) dodatek funkcyjny w kwocie 1 900,- zi,
3) dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 40 % lacznie wynagrodzenia zasadniczego

1 dodatku funkcyjnego 2 640,- zi.

§ 2.
Traci moc Uchwala Nr XLVI/371/18 Rady Miejskiej w Lidzbarku z dnia 14 czerwca 2018

roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Lidzbarka.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Lidzbarku.

§4.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy/Rady Miejskiej
w Lidzbdrku

Pawel Gibsielski



