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1. ROZDZIAL | POSTANOWIENIA OGOLNE

1.1Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Diu¢ow. Diuga 61.

2.1. Szkota postuguje si pieczciag metalows okragta duza i mak z godtem i napisem w otoku —
~ozkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w DhitJ, oraz stemplami:

2.2.Kauczukowym podtznym o tréci: Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza ,
13-203 Diutowo; ul. Dtuga 61; woj. Warngko-Mazurskie

tel. 0-23/698-20-83 Identyfikator: 001156738

3.1.NIP 571-150-97-75

3.2.0rganem prowadzym szko¢ jest Gmina Lidzbark

3.3.Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole, zgodrearzzdzeniem MEN o ramowych planach
nauczania, wynosi 6 lat.



3.4.W szkole dziatgawietlica szkolna i biblioteka
3.5. W szkole znajduje sistotéwka.

3.6. Jest szka} podstawow dla uczniow zamieszkatych w obwodzie szkolnym élorgym w
Uchwale Rady Miejskiej miasta Lidzbark.

2. Rozdziat I Cele i zadania szkoty

8 4. Szkofa realizuje nastpujace cele i zadania:

|. Zapewnia uczniom peten rozwoj umystowy, moralnaejonalny i fizyczny w zgodzie z ich
potrzebami i méliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowanib godndci
osobistej oraz wolrkei swiatopoghdowej i wyznaniowe;.

W realizacji tego zadania szkota respektuje zasaak pedagogicznych, przepisy prawa, ad¢ak
zobowpzania wynikajce z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, |Brakcji Praw
Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka mtajjprzez Zgromadzenie Ogélne ONZ
20.11.1989 .

Nauczyciele w szkole podstawowe] dostosemsposob przekazywania wiedzy, ksztattowania
umiegtnosci i postaw ucznidw do naturalnej w tym wieku akhpéci dzieci, umaliwiaja im
poznawanieswiata w jego jedngti i ztozonasci; wspomagay ich samodzieln@ uczenia sj;
inspirujg ich do wyraania wkasnych m§fi i przezy¢; rozbudzaj ich ciekawdé poznawcg oraz
motywacg do dalszej edukacji.

Edukacja w szkole podstawowej, wspomagapzwoj dziecka jako osoby i wprowadzaj
je wzycie spoteczne, powinna przede wszystkim:

a) Prowadzt dziecko do nabywania i rozwijania ungijosci wypowiadania i, czytania

I pisania , wykonywania elementarnych dziakrytmetycznych, postugiwaniagsprostymi
narzdziami i ksztattowania nawykow spotecznego wspdh;

b) Rozwija& poznawcze mdiwosci ucznidw, tak aby mogli oni przechodzid
dziec¢cego do bardziej dojrzatego i upedkowanego rozumieniawiata;

c) Rozwij& i przeksztatca spontanicza motywacg poznawcg w motywacg
swiadomy; przygotowywa do podejmowania zadavymagajcych
systematycznego i diszego wysitku intelektualnego i fizycznego;

d) Rozbudza i rozwija¢ wrazliwosé estetycza i moralrg dziecka oraz jego
indywidualne zdolngi tworcze;

e) Umacni& wiare dziecka we wtasne sity i w zdolétoosggania wartéciowych i
trudnych celéw;

f) Rozwija zdolng¢ odr@nianiaswiata rzeczywistego od wyobranego oraz postaci



historycznych od fantastycznych;

g) Ksztaltowd potrzeby i umigjtnosci dbania o wtasne ciato, zdrowie i spradéo
fizyczm: wyrabia czujnag¢ wobec zagrgen dla zdrowia fizycznego,
psychicznego i duchowego;

h) Rozwija umiegtnoéci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodgan
spotecznego, kulturowego, technicznego i przygicekego dosipnego jego
dddwiadczeniu;

i) Wzmacnia poczucie tasamdci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej:

j) Stwarz& warunki do rozwoju wyobrani i ekspresji werbalnej, plastycznej,
muzycznej i ruchowej;

k) Zapewné warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psgehego oraz
zachowa prozdrowotnych;

l) Zapewné opieke i wspomagéa rozwoj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i
zdrowymsrodowisku w poczuciu wei z rodziry;

m) Uwzgledniat indywidualne potrzeby dziecka i trosz¢zsic 0 zapewnienie mu

réownych szans;

n) Stwarz& warunki do rozwoju samodzielfm, obowgzkowdici, podejmowania
odpowiedzialnéci za siebie i najblisze otoczenie;

0) Stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziataniarrecz innych dzieci.

W szkole podstawowej szczegOlnie e jest stwarzanie przyjaznej atmosfery i

pomaganie dziecku w dobrym funkcjonowaniu w spotecmsci szkolnej.

2. Umazliwia zdobycie wiedzy i umieinosci niezlzdnych do uzyskanigwiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej.

3. Zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowlgetoy nauczania.

4. Realizuje podstagy programowy ksztalcenia ogoélnego sz@oletniej szkoty
podstawowej wedtug ramowego planu nauczania.

5. Realizuje ustalone przez MEN zasady ocenianiaykilowania i promowania uczniow
orazzasady szkolnego systemu oceniania.

6. Zapewnia uczniom opiekpedagogiczqi zdrowotry oraz bezpieczstwo w szkole i w
czasie zaj¢ organizowanych przez szkot

7. Ksztaltujesrodowisko wychowawcze sprzyjgie realizowania celéw i zasad olmych w
Ustawie o systemieswiaty oraz zgodnie programem wychowawczym szkoty

8. Zapewnia uczniom ochreni pomoc przed przemegc agresi, uzalenieniami i innymi
przejawami patologii spotecznej zgodnie ze szkolpyogramem profilaktyki.



9. Pomaga w organizowaniu zajdodatkowych dla uczniéw z uwzginieniem ich potrzeb
rozwojowych.

8 5. Sposbb realizacji celéw i zadaszkoty

1. Umoazliwiajac uczniom podtrzymywanie poczuciazsamdci religijnej szkota nazyczenie
rodzicéw organizuje nagkreligii i etyki. Nauczanie religii odbywaesiwv oparciu o programy
zatwierdzone przez wdaiwe wiadze kécielne. Ocena z religii @olz etyki) nie ma wptywu na
promowanie ucznia do ngpnej klasy. W pomieszczeniach szkolnychzemby umieszczony
krzyz, mazna take odmawia modlitwe przed i po zaciach. Uczniowie, ktorzy nie
uczszczag na lekcje religii maj zapewniog w tym czasie opiekw swietlicy szkolnej lub na
pisemm prasbe rodzicow udaj sic do domu.
2. Kazdy uczé moze uzyska pomoc psychologiczn pedagogicza
3. Wszyscy uczniowie, a w szczegddnbuczniowie z dysfunkcjami rozwojowymi
i wymagajcy pomocy Ww uzupetnieniu brakédw mpgkorzysté z pomocy poradni
psychologiczno - pedagogicznej oraz zzajydaktyczno-wyrownawczych,
za¢ terapeutycznych prowadzonych przez nauczyciediggogow, zaf
korekcyjno-kompensacyjnych prowadzonych przez sistpw oraz z zep
prowadzonych w ramach dziatarofilaktycznych.
4. Szkota wspotpracuje z poradmpsychologiczno-pedagogiczw zakresie:
- bada psychologiczno-pedagogicznych,
- treningdw i warsztatow dla uczniéw - geip prowadzone w szkole i poradni,
- terapii indywidualnych i rodzinnych.
5. Szkota umaliwia uczniom rozwijanie zainteresow@oprzez prowadzenie zgj
pozalekcyjnych i nadobowzkowych, jak:
a) kota zainteresowa przedmiotowe,
b) dodatkowa naukgzyka obcego,
c) chor,
d) zespoly instrumentalne,
e) zagcia rekreacyjno-sportowe,
f) gry i zabawy ogolnorozwojowe.

6. Ponadto rozwoj zainteresoivaczniow realizuje sipoprzez:
- przygotowanie uczniow do uczestnictwa w konkurssatolnych i pozaszkolnych,
- wycieczki tematyczne,
- udziat w spektaklach teatralnych i seansach filmdwy
- spotkania z ciekawymi |uahi,
- wskazanie m@iwosci rozwijania zainteresowiaw placéwkach pozaszkolnych,
- wskazanie uczniowi odpowiedniej lektury,
- indywidualrg prae z uczniem,
- uczestnictwo w konkursach, turniejach, olimpiadach.
7. Uczer 0 szczegolnych zdoldoiach mae realizowd indywidualny program
lub tok nauki, ktéry mge dotyczy jednego lub kilku przedmiotéw.
Z wnioskiem w tej sprawie magvystpic:
a) uczei - za zgod rodzicow,
b) rodzice (prawni opiekunowie ucznia),



c) wychowawca klasy lub inny nauczyciel gcy zainteresowanego ucznia za zgod
rodzicow.

Whniosek sktada siza pdrednictwem wychowawcy klasy lub zainteresowanegocegciela.
Decyzg o zezwoleniu na indywidualny program lub tok napkidejmuje dyrektor szkoty po
zaskgnicciu opinii rady pedagogicznej oraz poradni psychmpno-pedagogicznej. Szczegoty
okreslaja odrebne przepisy.
8. a) Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest za zapewrge uczniom oraz pracownikom
bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i naukizasie ich pobytu w szkole, jak rowhie
podczas z@f obowihzkowych i nadobowizkowych organizowanych przez sz&kgboza jej
terenem. W tym celu organizujezrée formy szkolenia w zakresie bhp, na posiedzeniadh
pedagogicznych i zebraniach pracowniczych zapozmajbiegaco z przepisami, instrukcjami i
wytycznymi w tym zakresie oraz sprawuje nadzor ichdprzestrzeganiem. Zapisy o zapoznaniu
z wymogami bhp winny hky odnotowane w ksdze protokotow rady pedagogicznej,
udokumentowane odpowiednimi sedadczeniami lub piawiadczone wlasnym podpisem na
odpowiednich dokumentach.

b) Budynek szkoly oraz przynalee tereny i urgdzenia musgz odpowiada ogélnym
warunkom bhp i rozposazizeniom p-pé. uregulowanym w ogbnych przepisach.

c) Teren szkoly musi ldywtasciwie cswietlony i ogrodzony, dziedziniec powinien posiada
rowng nawierzchng i sciek do odprowadzania wody. Otwory kanalizacyjnenie zagtbienia
zabezpieczone. Szlaki komunikacyjne w czasie zayniezone i posypane piaskiem.
Urzadzenia techniczne mugby¢ czyste i sprawne technicznie.

d) Pomieszczenia szkolne powinny postadagodnie z obowgzujagcymi normami, wiéciwe
oswietlenie, wentylag, ogrzewanie oraz powierzcknizytkows.

e) Miejsca, do ktérych uczniom jest wgtwzbroniony, musgby¢ odpowiednio oznakowane.

f) Klatki schodowe powinny posiadaabezpieczone pgoze tak, aby unieniiwiaty uczniom
Zsuwanie s po nich. Stopnie schodowe winnydapwne i szorstkie.

g) W salach lekcyjnych powinna byzabezpieczona temperatuc® najmniej +18C. W
przypadku niemenosci zapewnienia takiej temperatury, dyrektor zawéeszasowo zagia po
zawiadomieniu o tym organu prowadego szka. Moze rownie za zgod organu
prowadacego zawiesizagcia szkolne:

- w przypadku wysipienia kksk zywiotowych, epidemii lub innych zdarzezagraajacych
zdrowiu uczniow.

h) Stoliki szkolne, krzesta i inny sgitzszkolny powinny b§ dostosowane do wzrostu
uczniow i rodzaju pracy. Kaly nauczyciel ma obowzek zadbania o to, by uczniowie z
zaburzeniami wzroku, stuchu oraz ruchu, zajmowadjsca w pierwszych tawkach.

i) Nauczyciel ma obowiek wietrzy sak w czasie przerwy, a w razie potrzeby,zakv
czasie zajc.

j) Uczniowie powinni w czasie przerw przebyvaa swiezym powietrzu, jeeli
pozwalag na to warunki atmosferyczne. Konieczna jest zawgreka nauczyciela. W
tym celu nauczyciele petnidyzury. Zaczynaj sie one kadego dnia 10 minut przed



rozpoczciem zag¢ i trwaja 10 minut po zakéczeniu zajc. Na kadym korytarzu
dyzuruje po dwoch nauczycieli.

W razie nieobecri@i wyznaczonego nauczyciela,zdy petni nauczyciel zagbujacy go. Grafik
dyzuréw nauczycieli spogrza dyrektor szkoty.

k) Jezeli miejsce, w ktorym majby¢ prowadzone zagia lub stan techniczny znajdaych s¢ w
nim urzdzeh moze stwarzé zagraenie dla bezpiecastwa ucznidw, nauczyciel zobazany
jest nie dopgci¢ do zag¢ lub przerwa je, nasgpnie wyprowadzi ucznidéw, z zagrmnego
miejsca i niezwtocznie zawiadoénd tym dyrektora szkoty.

9. a) W pracowniach szkolnych musi znajdéwsiec na widocznym miejscu regulamin
okreslajacy zasady zachowaniagsiczniow w pracowni,

b) Srodki chemiczne mugzby¢ umieszczone w odpowiednich naczyniach z napisem
informujacym o ich tréci i stwierdzagcym niebezpieczestwo lub szkodliwéé dla zdrowia.
Srodki zrace i trupce musz byé zabezpieczone w odpowiednich szafach i pomiesiaden

c) Zagcia praktyczne icwiczenia mog sic odbywa wytagcznie w obecnéei nauczyciela.
Stanowiska pracy powinny bydostosowane do psychofizycznych i antropometryclzny
warunkdéw ucznia.

d) Wszelkie maszyny i inne wadzenia techniczne muszmie¢ odpowiednie
zabezpieczenia, peinsprawné¢ dziatania i bezpiechstwa pracy, instrukej obstugi.

Uczniowie musz by¢ zapoznani z bezpiecznymi zasadami iclytkbowania, a odpowiedni
zapis o przeszkoleniu odnotowany dzienniku lekcyjnyJrzzdzenia niesprawne musbyc

oznakowane.

10. a) W czasie zaf obowigzkowych i nadobowzkowych z wychowania fizycznego oraz w
czasie zawodOw organizowanych przez sgkatzniowie nie mog pozostawé& bez nadzoru
nauczyciela. Przy wygiu /wyjezdzie/ poza teren szkoly, rOwtdiena inne zajcia niz wyzej
okreslone, np. imprezy szkolne, wycieczki przedmiotowe krajoznawczo-turystyczne, musi
by¢ zapewniony jeden opiekun na 30 uczniéw, a w klasktl wychowawca powinien
zapewnt sobie pomoc rodzicow. Przy wygzie poza miejscowo, ktora jest siedzib szkoty
oraz przy korzystaniu z publicznyéhodkéw lokomocji, jeden opiekun powinien przypadea
15 uczniow.

b) W czasie przeprowadzania gag wychowania fizycznego naig zwrac& specjaln
uwag na stopié aktualnej sprawnei ucznia, dobierag ¢wiczenia o odpowiednim
zakresie intensywrici. Uczniowie chorzy lub uskzajacy sk na zte samopoczucie,
powinni by z zap¢ zwolnieni i ewentualnie skierowani do gighiarki lub lekarza.
Cwiczenia powinny b§ przeprowadzone z zastosowaniem sprawnych, odpejytaeh
przepisom bhp, usdlzer. Stan techniczny i przydatfio urzadzen sportowych musi by
sprawdzony przed kdymi zagciami.

c) W wycieczkach krajoznawczo-turystycznych nie mobrat udzialu uczniowie z
przeciwwskazaniem lekarskim. Opiekun sprawdza Btabowy uczniow przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejam@d@z po przybyciu do punktu
docelowego. Zabrania ¢siprowadzenia wycieczek z dzmi podczas burzysniezycy i



gotoledzi. Organizag¢jwycieczek reguluj zasady przyjte przez szket zgodne z przepisami
prawa.

d) Wydawanie uczniom spytui, ktérego uycie maze stwarzé zagraenie dla zdrowia lubycia
jest zabronione.

e) Udziat uczniow w pracach na rzecz szkotyrodowiska mae mi&€ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie gdzenia i sprgty oraz zapewnienie im wdaiwej
opieki i bezpiecznych warunkow pracy.

11. W celu zapewnienia poprawy bezpietsteva dzieci i miodzigy szkolnej na drogach
publicznych, nauczyciele, przy wspotudziale instjitu organizacji zajmujcych s¢ tymi
zagadnieniami, mugzapoznd ucznidow z przepisami ruchu drogowego. Organizowaveinny
by¢ rdézne formy pracy sprzyjaga opanowaniu przepiséw ruchu drogowego. SzczegOlni
wychowawcy klas pierwszych muszapozné dzieci ze szka}, jej otoczeniem i dragdo i ze
szkoty.

12. W celu zapewnienia uczniom ochrony przed przeynazalenieniami, demoralizagjoraz
innymi przejawami patologii spotecznej w szkolewanlizona jest dziataldé profilaktyczna.

8 6. Zakres i spos6b wykonywania zadeopiekunczych szkoty.

1. Nauczyciel sprawuje opieknad uczniami od dzwonka na lekdjo jej zakaczenia.

2. Wychowawca klasy zobowzany jest do przydzielenia k@emu uczniowi miejsca tawce,
dostosowanej do jego wzrostu.

3. Nauczyciele maj obowihzek dopilnowania wkxiwego zajmowania miejsc przez uczniow
oraz korygowania ich postawy w czasie lekcji.

4. Nauczyciele wychowania fizycznego winni zabezpyéqarzedmioty wartéciowe oraz odzie
ucznidéw w czasie zeg obowizkowych i pozalekcyjnych.

5. Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpiette/o ucznibw w czasie zgj poza terenem
szkoly. Zagcia rozpoczynaj sie od wyjcia ucznidwze szkoty i trwap do ich powrotu do
budynku szkolnego.

6. Nauczyciele planggy zagcia poza terenem szkoty musmzysk& akceptagj dyrekcji na
zorganizowanie tych zgj.

7. Wychowawcy klas, organizagy wycieczki poza teren zamieszkania winni wypetni
odpowiedna dokumentag wycieczek i po uzyskaniu akceptacji dyrektora, zgéo ja
kancelarii szkoty.

8. Nauczyciel uczcy w klasach | - 1ll ma obowkek po skaczonych lekcjach

sprowadz uczniow dojedzajacych doswietlicy.

9. Nauczyciel uczcy w klasie | powinien przez pierwszy migsnauki

zaprowadza uczniéw dawietlicy i na obiad do stotdwki szkolne;.

10. Nauczyciel, ktory uzyska informaopd rodzicow (prawnych opiekunéw) o
stanie zdrowia dziecka (deficytach rozwojot)yrobowgzany jest wzi¢ pod
uwag i otoczy¢ ucznia szczegoinopieks.

11.Uczniom znajdyjcym se w trudnych warunkach rodzinnych lub losowych
mazna przyzna stah lub dorana pomoc materialpnzgodnie z regulaminem w
sprawie warunkow, form, trybu przyznawaniayp¥acania oraz wysokoi



12.

pomocy materialnej dla uczniow.
W zaleznoséci od potrzeb i posiadanyshodkow szkota organizuje ngpujace
formy pomocy uczniom, ktérym potrzebna jestnpe i wsparcie:

a) zagcia dydaktyczno-wyréwnawcze,

b) zagcia gimnastyki korekcyjnej,

C) pra€ z uczniem zdolnym.

13. Podstaw kwalifikacji ucznia na zggia wyréwnawcze regulgjprzepisy

zawarte w rozpogezeniu Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologicpealagogiczne;.

14.Gimnastylg korekcyjry obejmuje si uczniow:

15.

16.

a) zakwalifikowanych na podstawie szczegotowychoiegprzesiewowych i

profilaktycznych badalekarskich do grupy uczniow zdolnych doetaj

wychowania fizycznego z ograniczeniem, wymaggn dodatkowych

zaj¢ korekcyjnych,

b) z obnkong sprawndcia fizyczrg, zwigzarg z zaburzeniami lub dysharmani

rozwoju somatycznego (oty@é znaczne optienie wieku rozwojowego

rozwoju motorycznego), ze znacznie api@nym w stosunku do klasy

(grupy) poziomem sprawKoi fizycznej ogolnej lub niektérych cech

motorycznych,

c) z niektorymi przewleklymi zaburzeniami stanu aia, a take korzystajcych z
diugotrwatych zwolnié z zag¢ wychowania fizycznego z powodu przebytych chorob i
urazow.

Do udziatu w gimnastyce kwalifikuje:

a) uczniéw z odchyleniami w prawidtowej budowieoispawie ciata - lekarz

sprawujcy opiek nad uczniami lub w uzasadnionych wypadkach - ekar

posiadajcy specjalizagj | lub Il stopnia z tytutem specjalisty w zakresie

ortopedii i traumatologii albo rehabilitacji medy,

b) uczniéw z obriiong sprawndcia fizyczm lekarz (pie¢gniarka) sprawuajc

opieke nad uczniami lub nauczyciel wychowania fizycznago podstawie

bada lekarskich, sprawdzianow, wynikow testéw spravandizyczne;j i

obserwacji uczniow,

C) uczniow z niektorymi przewlekltymi zaburzeniartarsu zdrowia - lekarz

sprawujcy opieke nad uczniami.

Szczegotow organizacj gimnastyki w szkole ustala dyrektor szkolty w panwgeniu z

lekarzem, pielgniarky i nauczycielem wychowania fizycznego na podstawie

profilaktycznych badalekarskich i wynikéw testow sprawém fizycznej.

17. Gimnastyka korekcyjna dla uczniéw klas I-lll szkplodstawowej prowadse
jest w ramach obowzkowych zag¢ pozalekcyjnych, w wymiarze nie mniejszynz ni

1 godzina tygodniowo.

18. Gimnastyka korekcyjna dla uczniow klas IV-VI a0 by prowadzona w ramach
zajg¢ nadobowizkowych, w wymiarze 1 godziny tygodniowo w migrosiadanyckrodkéw.

19. Dyrektor szkoty organizgg nowy rok szkolny powierza kdy oddziat szczegolnej opiece
wychowawczej jednemu z nauczycieli gcgch w tym oddziale zwanemu dalej ,wychowayhc
20.Dla zapewnienia ggtosci pracy wychowawczej i jej skuteczwd, wychowawca

prowadzi swoj oddziat, w miamazliwosci, przez okres Kl. I - 111 i IV-VI.



21. Rodzice, jak réwnie uczniowie, mog wnioskow@& do dyrektora szkoty o przydziat
nauczyciela-wychowawcy na nowy rok szkolny, proggaowa wychowawg nauczyciela nie
majcego wychowawstwa.

22. Rodzice mog wnost o zmiarg wychowawcy klasy zachowag nas¢pujacy tok
postpowania: sktadajdo dyrektora szkoty uzasadniony wniosek podpigamzgz co najmniej
2/3 ogotu rodzicow danej klasy, dyrektor w termirid dni przeprowadza pegbwanie
wyjasniajgce, organizyjc zebranie rodzicow i samadu uczniowskiego tej klasy z
wychowawae, dyrektor, po zaggnieciu opinii rady pedagogicznej podejmuje deeyz ktor
zapoznaje wszystkich rodzicéw danej klasy na zebrama ktérym jest obecny wychowawca
klasy. Podjta w tym trybie decyzja dyrektora szkoty jest astaha.

23. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, rodziogamvnioskow& o zmiar klasy dla
dziecka w celu zmiany wychowawcy. Uzasadniony wekosa pémie sktadag do dyrektora
szkoty.

3. Rozdziat Il Organy szkoty

§ 7. Organami szkoly g:
Dyrektor szkoty

Rada Pedagogiczna
Komitet Rodzicielski

Samorad Uczniowski.
8 8. Kompetencje i zadania poszczegolnych organoeksty;
|. Dyrektor szkoty w szczegdlnéci:

a) kieruje dziatalngcia szkoty oraz reprezentuje pa zewntrz,

b) sprawuje nadzér pedagogiczny,

c) realizuje uchwaty oraz rady pedagogicznej, gtedjv ramach kompetencji stanaaych,
d) sprawuje opieknad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnegevoga
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prowdtoe,

e) dysponujgrodkami okrélonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym

przez rad pedagogiczpni ponosi odpowiedzialrig za ich prawidtowe

wykorzystanie, a tate organizuje administracynfinansovs i gospodarcg obstug
szkoty.

f) wykonuje inne zadania wynikgje z przepisow szczegétowych,

g) wspotdziata ze szkotami wgzymioraz zakladami ksztatcenia nauczycieli organizagktyk
pedagogicznych.

h) dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadaspotpracuje z ragpedagogiczan
rodzicami i samorgdem uczniowskim.

i) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudniohye szkole nauczycieli i
pracownikéw nie bdacych nauczycielami; decyduje w sprawach: zatrudaian



zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw dykprzyznawania nagrod ora.

wymierzania kar poegdkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

wystepowania z wnioskami, po zaghicciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznacze
nagrod i innych wyrgnien dla nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty.

2. Rada pedagogiczna

a) jest kolegialnym organem szkoty w zakresie raali jej statutowych zadadotyczcych
ksztatcenia, wychowania i opieki. W jej sktad wchodwszyscy zatrudnieni w szkole
nauczyciele.

b) do kompetencji stanowgych rady pedagogicznej naje

« zatwierdzanie planu pracy szkoty,

« zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji,

* ustalanie organizacji doskonalenia zawodoweganauieli,

» podejmowanie uchwat w sprawach innowaciji i ekgpemtow pedagogicznych,

c) rada pedagogiczna opiniuje:

e organizagj pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiadjez lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

* projekt planu finansowego szkoty,

» wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odzea, nagrod i innych wyrinien,

* propozycje dyrektora w sprawie przydzielania ryotelom statych prac i zgj oraz
dodatkowo ptatnych zg§ dydaktycznych, wychowawczych i opielazych,

» wnioski w sprawie obsady stanowisk kierowniczych.

d) rada pedagogiczna g wystpowa do organu prowadezego z wnioskiem o odwotanie
dyrektora szkoty lub do dyrektora o odwotanie naweda z innej funkcji kierowniczej.
Szczegotowe zasady i tryb dziatania rady pedagagjoakréla Regulamin dziatalriei Rady
Pedagogicznej.

e) przygotowuje projekt statutu szkoty albo jegoiami uchwala jego ujednaiorg wersg.

3. Komitet Rodzicielski

3. I. Komitet rodzicielski mee wystpi¢ do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioska
I opiniami dotyczcymi wszystkich spraw szkoty.

3.2. Do zada komitetu rodzicielskiego natg w szczegolngci reprezentowanie ogotu
rodzicébw szkoty oraz podejmowanie dziatamierzagcych do doskonalenia statutowej
dziatalngci szkoty;

a) wspotudziat w biggcym i perspektywicznym programowaniu prac szkoty,

b) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow grazkoty,
c) wspotudziat w realizacji programow nauczanigycthowania orazada opiekuczych szkoty,
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d) wspotpraca zérodowiskiem lokalnym, samogdem i zaktadami pracy,

e) organizowanie dziatalda mapcej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w
rodzinie, szkole srodowisku lokalnym,

f) podejmowanie dziatana rzecz pozyskiwania funduszy niedbych dla wspierania
dziatalngci szkoty, a take ustalanie zasadytkowania tych funduszy,

g) udzielanie pomocy Samadowi Uczniowskiemu oraz organizacjom miodzierym
| spotecznym dziatgrym w szkole,

h) uczestniczenie w planowaniu wydatkow w szkole,

i) opiniowanie pracy nauczycieli przy ocenie doroldawodowego za okres sta

j) wystepowanie z wnioskiem o ocempracy nauczyciela.

3.3.Komitet Rodzicielski dziata w oparciu o uchwalgmyez siebie regulamin.

4.Samorzd Uczniowski.

4. |. Samorzad Uczniowski mae przedstawia Radzie Pedagogicznej lub dyrektorowi szkoty
swoje wnioski i opinie dotyere wszystkich spraw szkoty, a gtéwnie dot. realizac
podstawowych praw ucznia, takich jak:

* Zapoznanie giz programem nauczania, jegostig, celem i stawianymi wymogami,

* jawnej i umotywowanej oceny pe@pbw w hauce i zachowaniu,

» organizacjazycia szkolnego, umidiwiajace zachowanie wiaiwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mdiwoscia rozwijania i zaspokajania wkasnych zainteresgwa

» redagowanie gazetki szkolnej,

e organizowanie dziataldoi kulturalnej, oSwiatowej, sportowej orazozrywkowej zgodnie z
wiasnymi potrzebami i mdiwosciami organizacyjnymi oraz materialnymi szkoty,

* wybor opiekuna,

 obrona praw ucznia,

» posiadanie wilasnych funduszy, ktore zgtudo finansowania dziataldoi Samorzdu
Uczniowskiego.

4.2. Samorzd Uczniowski dziata w oparciu o uchwalony przebmeegulamin.
5. Kazdy z wymienionych organdw dziata w ramach posiadarkpmpetenciji.
Rozwigzuje rownie sytuacje konfliktowe i podejmuje decyzje w gracicawoich
kompetencji, w duchu zgodém z normami prawa i niniejszego statutu.

Organy wspotdziata] wzajemnie wzywotnych interesach szkoty i ucznia. Dyrektor sykot
zapoznaje organy z zadzeniami wiladz éwiatowych o charakterze normatywnym i
zamierzeniami szkoty.

Odbywa st to na:

|. Posiedzeniach rad pedagogicznych planowanyellzwyczajnych,

2. Spotkaniach z komitetem rodzicielskim,

3. Spotkaniach z samaxdem uczniowskim,

4. Na wspolnych spotkaniach przedstawicieli orgazddyrektorem szkoty.
Przeptyw informaciji jest dwustronny. Podejmowaae&@vniez wspolne dziatania.
Zbiory aktéw normatywnych do ogolnego wdill znajdug sie w bibliotece szkolnej.
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6. a) W szkole mog dziat&, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych stowarzysig |
organizacje, ktorych celem statutowym jest dhmk& wychowawcza wdod dzieci oraz
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatdialydaktycznej, wychowawczej i opiehkteej.

b) Zgod na podgcie dziatalnéci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorychwanov lit. a,
wyraza dyrektor szkoty.

8 9. Tryb posepowania oraz zasady rozstrzygania sporow.

|. Postanowienia ogdlne.
a) Spory wynikajce ze ztamania przepiséw prawnych rozstrzygawotane do tegady.

b) W razie zaistnienia w szkole sporu nie wynikegoze ztamania prawa zainteresowanyzmo
zgtost ustnie lub pisemnie wniosek o0 jego rozstrzggi®@ osobom wymienionym w
postanowieniach szczegotowych. Osoba, do ktérejymgptwniosek, zobowjzana jest do
przeprowadzenia pagiowania wyjaniajagcego oraz poinformowania zainteresowane strony o
sposobie rozstrzygegia sporu. W przypadku niezadowolenia  zgposobu rozstrzygetia
sporu strony majprawo odwoté sie do oséb zwanych w postanowieniach szczegotowyatpdr
instancy. Rozstrzygrgcie sporu przez drggnstancg jest ostateczne.

2. Postanowienia szczegotowe.

a) Spor mgdzy uczniami tej samej klasy rozstrzyga wychowawtasy. Drug instancy
rozstrzygajca spor jest dyrektor szkoty.

b) Spdér m¢dzy uczniami rénych klas rozstrzyga zespot wychowawczy przy wspsiale
wychowawcow Drugg instancy rozstrzygajca spor jest dyrektor szkoty.

c) Spor m¢dzy uczniem a pracownikiem szkoty rozstrzyga wycaaaa ucznia. Druginstancy
rozstrzygaics jest dyrektor szkoty.

d) Spor m¢dzy pracownikiem szkoty a rodzicem rozstrzyga digekzkoty.
e) Spory mgdzy pracownikami szkoty rozstrzyga dyreksakoty.
f) Spory medzy samorzdem uczniowskim, rad pedagogiczgy komitetem rodzicielskim,

rozstrzyga dyrektor szkoty. Dragnstancy rozstrzygajca jest organ
sprawujcy nadzor pedagogiczny lub prowady szkot.
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4. Rozdziat IV Organizacja szkoty

8 10.1. Rok szkolny rozpoczyna eil wrzesnia kazdego roku, a kaiczy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynsig w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia z wyptkiem soboty, kacza w ostatni patek czerwca.

2. Przerwyswigteczne trwaj:

e zimowa przerwa&wigteczna trwa od 23 do 31 grudnia /lub od 22 grudina3l grudnia,
jezeli 22 grudnia wypada w poniedziatek/,

* wiosenna przerwéwigteczna rozpoczynaegsw czwartek poprzedzgy

Swigta wielkanocne i kiczy w pierwszy wtorek péwictach.

3. Ferie:

» zimowe ferie trwaj dwa tygodnie w okresie od potowy stycznia donda lutego;
szczegOtowy termin ferii ustala kuratoswaaty w porozumieniu z wojewagl termin ferii
zimowych w danym roku szkolnym ogtasza kuratéwiaty nie p&niej niz do kaica maja
kazdego roku,

« ferie letnie rozpoczynajsie w najblizsz sobot po zakaczeniu rocznych zeg

dydaktyczno-wychowawczych i trwgglo 31 sierpnia.

4. Rok szkolny w Szkole Podstawowej w Diutowie skiaitaz dwdch semestréw. | semestr
rozpoczyna si | wrzesnia i kaaczy w ostatnim dniu wystawiania klasyfikacyjnycheac
okresowych (termin wystawiania ocen ustala dyrekéakoty i zamieszcza go w planie
organizacji roku szkolnego), Il semestr rozpoczgiaod nasipnego dnia po wystawieniu ocen
klasyfikacyjnych okresowych i trwa do ostatniegdadmag¢ dydaktyczno-wychowawczych w
danym roku szkolnym,

5.Rozktad zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych realizowany jest wcpi dniach tygodnia.

§ 11.1.Na podstawie ramowego planu nauczania dyrektorhgalgiala szkolny plan nauczania
dla danego etapu edukacyjnego z wybdieniem kadego roku szkolnego

| 1.2. Szczegobtow organizagj nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziwirokresla
arkusz organizacji szkoty, opracowany przez dynektszkoty, z uwzgldnieniem szkolnego
planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sigraamowych planéw nauczania do 30
kwietnia ka&dego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdzaasrgprowadzcy szkot do dnia
30 maja danego roku.

11.3. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza wi szczegolngi: liczbe pracownikow

szkoty kcznie z liczla stanowisk kierowniczych, ogd@nliczbe godzin zaj¢ edukacyjnych
finansowanych zérodkow przydzielonych przez organ prowaclz szkoé.
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11.4. W trakcie roku szkolnego dyrektor szkoty gromadizine do przygotowani arkusza
organizacyjnego na nowy rok szkolny,eglzy innymi: zmiany dotycze ramowych planéw
nauczania, liczby uczniow, pracownikéw, zmiany reyeteli, itp

§ 12.1.Podstawow jednostly organizacyjn szkoty jest oddziat ztmny z uczniow, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki, danego roku szkolnegag usie wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okrélonych planem nauczania zgodnym z odpowiednamawym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programi@wdanej klasy dopuszczonych do
uzytku szkolnego.

813.1. Organizagj statych, obowjzkowych i nadobowizkowych zat¢ dydaktycznych i
wychowawczych okrda tygodniowy rozktad za¢ ustalony przez dyrektora szkoly na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnegevzgkdnieniem z& ochrony zdrowia i
higieny pracy.

13.2.Tygodniowy rozktad zgf klas | - lll okrela ogolny przydziat czasu na poszczegoéine
zagcia wyznaczone ramowym planem nauczania.

13.3Zajecia edukacyjne na | etapie (klasy | - Ill) prowadauczyciel wedtug ustalonego przez
siebie planu, dostosowig czas zay i przerw do aktywngci uczniéw.

13.4. Nauczyciel powinien uktadazagcia w taki sposob, aby zachofvaiggtos¢ nauczania i
doskonalenia podstawowych ungigjosci.

13.5. Wskazane jest takie organizowanie procesu dydaktrvychowaczego, aby w kdym
dniu wystpity zajecia ruchowe, ktérychatzny tygodniowy czas powinien wynésio najmniej
3 godziny.

13.6. Tygodniowy rozktad zaf dydaktyczno-wychowawczych uczniow opracowuje Si

uwzgkdnieniem:

a) rownomiernego rozkenia zag¢ w poszczegolnych dniach tygodnia,

b) r&znorodndci zajg¢ w kazdym dniu,

c) niehczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne gar tego samego przedmiotu, z
wyjatkiem przedmiotéw, ktorych program tego wymaga.

13.7. Pocawszy od Il etapu edukacyjnego wprowadza sibok przedmiotdwsciezki
edukacyjne o charakterze wychowawczo-dydaktycznym

a) Edukacja prozdrowotna;

b) Edukacja ekologiczna;

c) Edukacja czytelnicza i medialna;

d) Wychowanie daycia w spoteczéstwie:

» wychowanie daycia w rodzinie realizowane zgodnie z galnymi przepisami,
» wychowanie regionalne - dziedzictwo kulturoweegionie,
* wychowanie patriotyczne i obywatelskie.
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Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest za uwadhienie problematykiciezek edukacyjnych
w szkolnym zestawie programOw nauczania. Za regtizaciezek edukacyjnych
odpowiedzialni § nauczyciele wszystkich przedmiotow, ktérzy do wukego programu
wiaczap odpowiednio tréci danejsciezki.

§ 14.1. Podstawow forma pracy szkoly & zagcia dydaktyczno-wychowawcze

prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. W szczegolnych przypadkach dyrektor szkotygenskroct lub przedhiy¢ czas

trwania godziny lekcyjnej, zachovagj ogéiny tygodniowy czas z#j ustalony
tygodniowym rozktadzie zeg.

§ 15. 1W przypadku posiadania odpowiedniejgtosrodkow finansowych oraz
pomieszczeé w klasach IV - VI, dla ktérych z téei programu nauczania wynika
konieczn@¢ prowadzenia przez ucznidwiczen laboratoryjnych, mazna dzielt
grupy z przedmiotow:

a) jezyki obce,

b) technika lub elementy informatyki.

15.2.Podziat na grupy jest oboyzkowy na zajciach z gzyka obcego w oddziatach ligzych
powyzej 24 ucznidw oraz podczadwviczen laboratoryjnych w oddziatach ligzych
powyzej 30 ucznidw.

15.3. W przypadku oddziatow ligzych odpowiednio mniej ni24 ucznidow lub mniej @i 30
uczniow podziatu na grupy na zejach, o ktorych mowa w ust. 2. vma dokonywé za
zgody organu prowadgcego szkad.

15.4. Zajecia wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadean w grupach licgcych od
12 do 26 uczniéw,atznie dziewcgta z chtopcami. W przypadku matej liczby dziewtcz
lub chtopcow, nalgy tworzy¢ grupy medzyklasowe lub midzyoddziatowe.

15.5.Podziat na grupy musi byuwidoczniony i zatwierdzony w arkuszu
organizacyjnym szkoty.

§ 16.1.Niektére przedmioty (zegia) nadobowjzkowe, mog by prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych,gaizyoddziatowych i midzyszkolnych.

2. Zagcia nadobowjzkowe i pozalekcyjne organizowangza zgod organu

prowadacego szkat w ramach posiadanyaénodkow.

3. Liczba uczestnikdéw kot zainteresawaie mae by nizsza nk 15 uczniow

8 17.1 Szkota mae przyjmowa stuchaczy zakltaddéw ksztatcenia nauczycieli oraz
studentow szkot wiaszych ksztalgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na

podstawie pisemnego porozumienia zawartego gaugidyrektorem szkoty, lub

za jego zgogl z poszczegolnymi nauczycielami a zaktadem ksatédcaauczycieli lub szket

WYZSZ3.

§ 18. Zasady wynagradzania regulujdrcbne przepisy.

15



8 19.Do realizacji zadastatutowych szkota posiada ngstjace pomieszczenia:

1. pomieszczenia do nauki z niedhym wyposaeniem,

2. bibliotele,

3. swietlice,

4. stotéwk

5. gabinet pielgniarki szkolnej,

6. zespot ugdzen sportowych i rekreacyjnych,

7. pomieszczenia administracyjno-gospodarcze i aguiniytku

§ 20.1. Biblioteka jest pracowni szkolry, w ktorej uczniowie uczestnigzw zagciach
prowadzonych przez bibliotekarzy i nauczycieli onagdywidualnie pracuj nad zdobywaniem i
poszerzaniem wiedzy. Biblioteka jest réownigrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i
rodzicéw oraz érodkiem edukacji czytelniczej.

20.2.0rganizacja biblioteki

20.2.1 Nadzor

Bezparedni nadzor nad bibliotgksprawuje dyrektor szkoty, ktory:

a) zapewnia pomieszczenie i wyppsaie warunkujce prawidtowg prae biblioteki,

b) powierza jednemu nauczycielowi bibliotekarzowbowigzek koordynowania pracy
biblioteki,

c) inspiruje i koordynuje wspétpragrona pedagogicznego z bibliogelk tworzeniu systemu
edukacji czytelniczej w szkole,

d) hospituje i ocenia pradiblioteki,

e) zatwierdza regulamin biblioteki,

f) zaradza przeprowadzenie scontrum zbioréw biblioteczngdr odpowiada za protokolarne
przekazanie biblioteki, jeli nastpuje zmiana pracownika.

20.2.2. Zbiory biblioteki.

Biblioteka gromadzi materiaty biblioteczne kiegtijsi zapotrzebowaniem uczniow, nauczycieli,
rodzicéw, analiz obowizujacych w szkole programow i oferty rynkowej oraz aiwosciami
finansowymi. Biblioteka gromadzi materiaty niezalee od nénika fizycznego i sposobu zapisu
tresci (druki, dokumenty gwiekowe, wizualne, audiowizualne, elektroniczne).

20.2.3 Finansowanie wydatkow.
Wydatki biblioteki finansowaneasz budetu szkoty, dotowane przez

Komitet Rodzicielski i innych ofiarodawcow. Propaay wydatkow na zakup zbiorow
I wyposaenie biblioteki nauczyciel bibliotekarz uzgadnidyzektorem szkoty

20.2.4. Godziny pracy biblioteki dostosowangdo potrzeb oséb z niej korzystaych.
20.2.5.Zasady korzystania ze zbioréw biblioteki normujgul@min wypayczalni czytelni
zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

20.3. Zadania nauczycieli bibliotekarzy
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20.3.1 Praca pedagogiczna. Nauczyciel jest zohpany:

a) Udosgpniat zbiory,

b) Prowadz dziatalng¢ informacyjry dotyczca zbioréw biblioteki. Udziel&

pomocy w nabywaniu przez uczniow umgiepsci poszukiwania,
porzzdkowania i wykorzystywania informacji zadychzrédet.

c) Brat udziat w realizacji programu edukacji czytelniczejedialnej zgodnie z
obowigzujgcymi w szkole programami i planami nauczania.

d) Udziel& porad w doborze lektury w zalgosci od potrzeb, zainteresowa sytuacjizyciowej
czytelnikbdw. ProwadZirozmowy z uczniami na temat przeczytanychek,

e) Wspotorganizowaprae zespotu uczniow wspotpraagjych z bibliotelg

20.3.2 Do prac organizacyjno-technicznych bibliotekarzkena

a) gromadzenie zbioréw

b) ewidencja i opracowanie zbioréw - zgodnibpwiagzujacymi przepisami

c) selekcja zbioréw,

d) prowadzenie warsztatu informacyjnego,

e) prowadzenie okilnej przepisami dokumentacji biblioteki

f) sporadzanie rocznych planow pracy biblioteki oraz sprasa na rady pedagogiczne.

20.4  Biblioteka szkolna wspotpracuje z nauczyaiglaodzicami oraz innymi bibliotekami.
20.4.1 Biblioteka szkolna wspotpracuje ze wszystkirauczycielami w zakresie:

a) realizacji programu edukacji czytelniczej i meddej w szkole,

b) gromadzenia zbioréw i tworzenia warsztatu infacyjnego,

C) poznawania zawalo zbioréw dotyczcych nauczanego przedmiotu i petnionych funkcji w
szkole, T

d) planowania zaf lekcyjnych w bibliotece,
e) egzekwowania postanowieagulaminéw biblioteki

20.4.2 Biblioteka wspotpracuje z rodzicami w rozwijarkultury czytelniczej uczniow.

20.4.3 Biblioteka szkolna wspotpracuje z innymi bilbikami w zakresie:

a) planowania i organizacji imprez czytelniczych,

b) wymiany informacji o zbiorach,

c) wypazyczen migdzybibliotecznych,

d) organizacji wycieczek mggych na celu ksztattowanie nawyku korzystania znyéh
bibliotek,

e) wymiany informacji o adresach i godzinach otwalsbliotek publicznych.

§ 21.1.Szkota w wydzielonych pomieszczeniach prowaudzetlice.
2. Na etacigwietlicy zatrudnienisa: wychowawcy.
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3. Celem dziatalngci $wietlicy jest zapewnienie uczniom, ktdrzy mas#tuzej przebywa w
szkole ze wzgdu na dojazd, zorganizowanej opieki wychowawczeympcy w nauce,
odpowiednich warunkow do nauki wtasnej i rekreac@iz spaycie gogcych positkdw.

4. Zadanigpowyzszeswietlica spetnia poprzez:

a) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunddwauki wtasnej, przyzwyczajenie do
samodzielnej pracy umystowej,

b) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innfgeim kultury fizycznej,

w pomieszczeniach i maviezym powietrzu,

C) ujawnianie i rozwijanie zainteresoiyazamitowa i uzdolniea,

organizowanie zaf rozwijajacych zdolnéci manualne i artystyczne, zaja umuzykalniajce,

d) stwarzanie warunkoéw do uczestnictwa w kultuaganizowanie imprez i konkursdw oraz
ksztattowanie nawykow kulturgycia codziennego,

e) upowszechnianie zasad kultury zdrowotrejztaltowanie nawykéw higieny i czysto
oraz dbaté¢ o zachowanie zdrowia przy wspétpracy zeziumedycza,

f) rozwijanie samodzieln@i | samoradnasci oraz spotecznej aktywloi uczniéw,

g) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami ucémnuczestnikowswietlicy, placowkami
upowszechniania kultury, sportu i rekreacji orazyimi instytucjami,

h) prowadzenie odpowiedniej dokumentaciji,

i) sprawowanie opieki nad dziei w stotowce.

5. Swietlica prowadzi zaicia zgodnie z rozkladem z&j dydaktyczno- wychowawczych
szkoty.

6. Godziny pracywietlicy s3 dostosowane do potrzétmdowiska.

7. Zajgcia prowadzonegsw grupach wychowawczych ligzych nie wecej niz 25
uczestnikow.

§ 22.1.Szkota zapewnia uczniom mwvosé i higieniczne warunki spycia cieptego positku
/obiadu/ w stotéwce szkolnej,

2. Odpfatng¢ za korzystanie ze stotéwki ustala dyrektor szkotlywzgkdnieniem maliwosci
czgsciowego lub catkowitego zwolnienia z optaty ucznjdworzy potrzebuj szczegolnej opieki
w zakresiezywienia. Kosztyzywieni tych uczniow mog by¢ fundowane z&rodkéw pomocy
spotecznej i innych organizacji charytatywnych.

5. Rozdziat V Uczniowie

§ 23. |.Do szkoty podstawowej przyjmujegsi

a) z urzdu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,

b) na prébe rodzicow /prawnych opiekunéw/ - dzieci zamieszkpdza obwodem szkolnym,
jesli w danej klasie s wolne miejsca.

O przygciu ucznia do wszystkich klas szkoty podstawowejydieije dyrektor szkoty.

Przyjecie ucznia spoza obwodu szkoly wymaga zawiadomidgiaktora tej szkoty, w ktorej
obwodzie dziecko mieszka.
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2. Do klasy programowo wWAszej przyjmuje i ucznia na podstawie:

a) Swiadectwa ukaczenia klasy riszej w szkole publicznej oraz niepublicznej o uprenriach
szkoty publicznej a tate odpisu arkusza ocen wydanego przez szkdttorej uczé odszedt,

b) pozytywnych wynikéw egzamindéw klasyfikacyjnyctprzeprowadzonych na zasadach
okreslonych w przepisach dot. oceniania, klasyfikowarpeomowania uczniéw:

- w przypadku przyjmowania ucznia, ktory wypetnlzowigzek szkolny poza szkpt
- w przypadku ubiegania¢sio przygcie do klasy wyszej, nz to wynika z ostatniego
swiadectwa szkolnego ucznia,

c) swiadectwa /z&wiadczenia/ wydanego przez szkata granig i ostatniegoswiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowegdiasy na podstawie sumy lat nauki
szkolnej ucznia

3. Egzaminy klasyfikacyjne, o ktérych mowa w ust.2. fikprzeprowadza sk

wszystkich obowgzkowych zag¢ edukacyjnych wtych w planach nauczania

klasy nizszej od klasy, do ktérej ucz@rzechodzi, z wytkiem techniki, sztuk

wychowania fizycznego.

4. R&znice programowe z zgj edukacyjnych olgtych naulg w klasie, do ktorej

uczex przechodzi, suzupetniane w czasie i wedtug zasad ustalonyabizprz

nauczyciela.

5. Jezeli w klasie, do ktorej uczeprzechodzi, nauczagsinnego ¢zyka /gzykow

obcego ni ten, ktérego uczyt siw poprzedniej szkole, a rozkitad g&|

uniemaliwia mu uczszczanie na zggia w tej samej szkole, uazenoze:

a) uczy si¢ jezyka obowjzujacego w danym oddziale, wyrowrngjwe

wiasnym zakresie braki programowe da&a roku szkolnego,

b) kontynuowdé we wilasnym zakresie naglljezyka obcego, ktdrego uczyte¢spoprzedniej
szkole,

C) uczszczd do klasy z danynmegykiem w innej szkole.

6. Ucznia, ktéry kontynuuje we wtasnym zakresie rgjgkyka obcego jako

przedmiotu obowszkowego, egzaminuje i ocenia nauczycgglyka obcego z tej samej lub innej
szkoty, wyznaczony przez dyrektora, a w przypadéy dyrektor nie mge zapewrd specjalisty
danego przedmiotu, przez Kuratoréaty.

8 24. |. Nauka w szkole podstawowej jest obogakowa.

2. Do szkoty podstawowej uggzczag w zasadzie uczniowie od 7 lat, ale nie véorej niz od 6
roku zycia, do 12 lat, nie diej niz do 18 rokuzycia.

3. Dziecko, ktore przed | wrzeia kaxczy 6 lat, mae by przyjete do szkoty, jeeli wykazuje
psychofizyczg dojrzald¢ do podgcia nauki szkolnej, potwierdzgn opinia poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Deayzp przygciu dziecka podejmuje dyrektor szkoty na
wniosek rodzicow.

4. W uzasadnionych przypadkach obemek szkolny mge by odroczony nie

dtuzej niz o jeden rok. Decyzjpodejmuje dyrektor szkoty, w obwodzie ktérej

dziecko mieszka, po zagnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty tezezwolé na spetnianie obowzku

szkolnego poza szkpt
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6. Rodzice dziecka podlegaego obowizkowi szkolnemu gsobowizani:

a) dopetnienia czynoi zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty z

rocznym wyprzedzeniem,

b) zapewnienie regularnego gszczania dziecka na zaja szkolne,

c) zapewnienie dziecku warunkéw usiwiajacych przygotowanie sido zagé¢ szkolnych.

7. Dyrektor szkoty sprawuje kontrpkpetniania obowazku szkolnego przez dzieci zamieszkate
w obwodzie szkoty i prowadzi ewideggpetniania obovgzku szkolnego

8. Niespetnianie obowrku podlega egzekucji w trybie ustawy o ppstvaniu egzekucyjnym w
administraciji.

8 25. |. Uczé ma prawo do:

a) bezptatnej i obowsizkowej nauki w zakresiszkoty podstawowej

b) wolnasci, szacunku, nietykalsoi osobistej,

c) ochrony jego prywatrici, zycia rodzinnego i koleenskiego,

d) poszanowania god#a, obrony swojego dobrego imienia,

e) swobody méfi, sumienia, wyznania i wytéania pogidow,

f) uznania zasadyg oboje rodzice panospdpowiedzialné zajego wychowanie i rozwaj,
g) ochrony od przemocy fizycznej i psychicznej,

h) opieki zdrowotnej - korzystanie z opieki gighiarki szkolnej,

i) wszechstronnego rozwoju osobistego - rozwojateaesowa, zdolngci, talentow,

j) pomocy psychologiczno - pedagogicznej,

K) wypoczynku i czasu wolnego, uczestniczenia warazrh i zajciach rekreacyjnych, w
zyciu kulturalnym szkoty,

l) ochrony przed ponajacym traktowaniem i karaniem,

m) zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dygekno-wychowawczym,

n) uzyskiwania pomocy w przypadku trudnbw nauce,

0) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny orastalonych sposobéw kontroli pepw
w nauce zgodnie z wewtrzszkolnym systemem oceniania,

p) korzystania z pomieszazeszkolnych, sprgu, srodkow dydaktycznych, ksgjozbioru
biblioteki szkolnej,

q) wptywania nazycie szkoty przez dziataldé samoradowg oraz zrzeszania w organizacjach
dziatapcych na terenie szkoty.

2. Gwarancgt zachowania praw ucznia stanowi przestrzeganie dzasavartych w
niniejszym statucie i ogbnych przepisach, Konwencji Praw Dziecka i wetkzszkolnego
systemu oceniania.

3. Uczen ma obowizek przestrzegania postanowigawartych w statucie szkoty a
zwlaszcza dotyeych:

a) systematycznego i aktywnego uczestniczenia yeizah lekcyjnych i wzyciu szkoty,

b) przestrzegania zasad kultury wsgyéia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty, a szczegolnie:
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* przeciwstawianie giprzejawom wulgarrii i brutalngci,
» szanowania pogtlow i przekona religijnych innych ludzi,
» okazywanie szacunku dorostym i kolegom,

» szanowanie godioi osobistej wtasnej i innych,

c) odpowiedzialnéci za wiasneycie, zdrowie i higieg,
d) dbaté¢ o wspodlne dobro, tad i pagdek w szkole, a w szczegdkun

* Szanowanie mienia wkasnego i cudzego,
* niezdmiecania pomieszcae
* nieniszczenidcian, elewacji budynku, spgtai,

e) podporzdkowania s} zaleceniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznejjcmycieli oraz
ustaleniom rady samadu szkolnego lub klasowego,

f) nieoddalania siw czasie trwania z&j poza obiekty szkoty bez zgody nauczyciela,

g) usprawiedliwienia nieobecfm w szkole i spénien,

h) dostarczenia przeciwwskaziekarskich dotyczcych zwolnienia z

niektorych zagc,

8§ 26. |. Ucznia nagradza giza:

a) bardzo dobre wyniki w nauce,

b) wzorowe zachowanie,

c) wybitne osigniccia i prag spoteczy,
d) dzielng¢ i odwag;.

2. Nagrodami &.

a) pochwata wychowawcy klasy wobec klasy,

b) pochwata wychowawcy wobec rodzicow,

c) pochwata dyrektora wobec uczniow szkoty,

d) pochwata dyrektora wobec rodzicéw,

e) sSwiadectwo z wyranieniem,

f) nagroda rzeczowa — kgkowa,

g) dyplom,

h) list pochwalny do rodzicow,

i) wpis do kroniki szkolnej i kggi najlepszych absolwentow szkoty,
j) umieszczenie nazwiska ucznia w specjalnej gab)oc

k) przyznanie nagrody ,sienkiewiczowskiej” (patrosekoty).

Tryb przyznawania nagréd reguluje eliny regulamin zatwierdzony przez Rad@edagogiczn

8 27. 1. Ucznia karze i za nieprzestrzeganie statutu szkoty.

2. Wobec ucznia mana zastosowakary:
a) upomnienie wychowawcy klasy,
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b) nagana wychowawcy klasy

c) upomnienie dyrektora szkoty,

d) nagana dyrektora szkoty,

e) zawieszenie prawa do udziatu wezgch pozalekcyjnych,
f) zakaz reprezentowania szkoty na zetnn

g) przeniesienie do innej klasy w swojej szkole,

h) przeniesienie ucznia do innej szkoty.

3. Kary okrelone w pkt 2 lit. b-f naktada dyrektor szkoty. Pneesienia ucznia do innej szkoty
dokonuje Kurator @wiaty na uzasadniony wniosek dyrektora szkoty.

3.a.przeniesienie do innej klasy a®nasipi¢ w nastpujacych przypadkach:

* jesli nie odniosty skutku wczmiej natazone kary,

o jesli uczen dopucit sie wybrykdédw chuligaskich, takich jak, pobicie, kradzge
wytudzanie piergdzy lub rzeczyj, itp.,

* za notoryczne utrudnianie prowadzenia lekcji;

3.b. z wnioskiem o przeniesienie do innej szkoty dyoeldzkoty mae wystpi¢ w przypadku
szczegolnie drastycznego chulig@iego zachowania.

4. Dyrektor szkoty mee zawiest wykonanie kary na okres probny /nie zimy ni pot
roku/Jeeli uczed zyska pogczenie wychowawcy klasy lub samegdz uczniowskiego.
Poreczenie powinno byw formie pisemnej i zawieéauzasadnienie zawieszenia kary.

5. Szkota ma obowiek informowania rodzicéw (opiekunéw prawnych) ueza przyznanej
mu nagrodzie lub udzielonej karze. Dokonuje & poprzez wpisy w dzienniczku ucznia,
udzielania odpowiedniej informacji na zebraniu fodw lub indywidualnym spotkaniu z
rodzicami, a w przypadku kar oktenych w ust. 2 od pkt c, poprzez wezwanie rodziaow
szkoty.

6. Od nataonej kary ucze lub jego rodzice magw ciggu trzech dni od dnia zawiadomienia
0 ukaraniu wni& pisemny sprzeciw do dyrektora szkoty. O uwagglieniu lub odrzuceniu
sprzeciwu decyduje dyrektor szkoty po zgsicciu opinii zespotu wychowawczego i
wychowawcy klasy ucznia. Nieodrzucenie sprzeciwaiagu 14 dni od daty wniesienia jest
rownoznaczne z jego uwzginieniem. Podjta w tym trybie decyzja jest ostategzn

8§ 28 Tryb skladania skarg

1. Uczer ma prawo zley¢ skarg do nauczyciela, pedagoga szkolnego, opiekuna Sachor
Uczniowskiego w przypadku naruszenia jego prawepianego ucznia.

Konflikty miedzy uczniami tej samej klasy rozpatruje wychowawklesy.

Konflikty miedzy uczniami rénych klas rozpatruje dyrektor szkoty przy pomocycivgwawcow
klas. Z posfpowania wyjaniajagcego sporgdza s¢ notatki stitbowe przez wychowawcéw w
dziennikach lekcyjnych.

Pracownicy pedagogiczni, do ktérych wp#jen skarga $ zobowhgzani do zbadania sprawy
poprzez przeprowadzenie rozmow wWyjmjacych z osobami zaangavanymi w konflikt.
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2. W przypadku naruszenia praw ucznia przez naudaydid pracownika administracji i
obstugi uczé lub w jego imieniu rodzic ma prawo 2zt skarg na pimie do dyrektora
szkoly, ktory jest zobowkany zbada sprawe i w trybie administracyjnym udziéli
odpowiedzi.

6. Rozdziat VI Nauczyciele i inni pracowni@ szkoty.

8§ 29.1.W szkole zatrudnia sinauczycieli oraz pracownikéw administracji i olggtu
2. Zasady zatrudniania w szkole pracownikshzby zdrowia reguluje Minister

Zdrowia i Opieki Spotecznej. Zatrudnieni w szkolagownicy stiaby zdrowie dbaj o zdrowie i
stan fizyczny uczniéw.
3. W celu utrzymania tadu, pamku i higieny pracy w szkole zatrudniag goracownikow

obstugi.
4. Stosunki pracy pracownikéw wymienionych w ust. il01. reguluj odrebne przepisy.

8§ 30.1. Nauczyciel prowadzi prac dydaktyczm, wychowawcz i opiekuwcza oraz jest
odpowiedzialny za jak@ tej pracy oraz bezpieczgtwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Zakres zad@anauczyciela obejmuje:

» odpowiedzialné¢ zazycie, zdrowie i bezpiecastwo ucznidw,

prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

dbata¢ o pomoce dydaktyczne i sptszkolny,
* wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, icblndsci i zainteresows,

» bezstronné& i obiektywizm w ocenie ucznidéwraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniéw,

e udzielanie pomocy w przezwygianiu niepowodze szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniow, a tak podejmowanie dzialamapcych na celu wyréwnywanie szans
edukacyjnych uczniéw,

» doskonalenie umiejnasci dydaktycznych i podnoszenia wiedzy merytorycznej

* wspotuczestniczenie w programie wychowawczym szkoty

« wykonywanie dziata profilaktycznych odpowiednio do istnigjych potrzeb.

3. Nauczyciel w szczegoldoi zobowgzany jest do:
a) wyboru programu nauczania dla ¢¢ajedukacyjnych dla danego oddziatugtygch w

szkolnym planie nauczania, o ktdrym mowa w przeghisas sprawie ramowych planow
nauczania w szkotach publicznych, uwlyliagc mazliwosci uczniéw i wyposzenie szkoty;
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nauczyciel mge wybr& odpowiedni program nauczania $pml programow wpisanych do
wykazu programOw nauczania z zakresu ksztalceni@nego dopuszczonych dozyiku
szkolnego, albo opracowavtasny program, samodzielnie lub z wykorzystangmmgramow
nauczania wpisanych do tego wykazu,

b) wspotudziatu w konstruowaniu, opiniowaniu, wgaaiu szkolnych programéw nauczania,
innowacji i eksperymentow pedagogicznych azéakwyboru podgcznikéw i srodkow
dydaktycznych oraz metod ksztatcenia,

C) pisemnego opracowania planu pracy w oparciu brany program nauczania zawiej
podstaw programovi, wchodacy w sktad szkolnego zestawu programéw dopuszczpdeg
uzytku szkolnego przez dyrektora szkoty,

d) realizowania zgf dydaktycznych zgodnie z posiadanym rozktadem nzdtedla danej
klasy,

e) na pocatku kazdego roku szkolnego, w pierwszym tygodniu wrde, poinformowa
uczniow o wymaganiach edukacyjnych dla danego pozidksztatcenia a na pierwszych
zebraniach klasowych - rodzicow.

f) systematycznego oceniania wiedzy i urtiepsci ucznia zgodnie z obowdujgcym
regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowamianiow oraz szczegbtowymi zasadami
oceniania zawartymi w szkolnym systemie oceniania

g) do pisemnego szczegdlowego umotywowania okrgsogk@ncoworocznej) oceny
niedostatecznej z zg edukacyjnych oraz oceny nieodpowiednie z zachaayani

h) poinformowania uczniow i rodzicow poprzez ucmidéo wystawionych ocenach
semestralnych i kaoworocznych na tydzie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej,

i) wykorzystania w procesie dydaktycznynzm§ch form i metod aktywizgych ucznia,

j) sprawowania opieki nad uczniami stosownie dogotrzeb i maliwosci nauczyciela,

k) przestrzegania zasad bezpiécstea i higieny pracy ok&onych w 8§ 5.7. niniejszego
statutu,

[) wykorzystania pomocy naukowych,

m) umaliwiania uczniom rozwijania zainteresowana zagciach pozalekcyjnych i
pozaszkolnych w migrposiadanyclrodkéw,

n) ukierunkowywania uczniéw celem wyboru wdavego zawodu lub wiziwego gimnazjum,

0) prowadzenia dokumentacji szkolnej, podlegej analizie i ocenie nadzoru dyrektora
szkoty,
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p) przygotowywania konspektu zajdydaktyczno-wychowawczych w pierwszym roku pracy,
q) sprawdzania obec#é@ uczniow na kadej jednostce lekcyjnej,

r) ukoaczenia okrglonych przepisami kurséw bhp oraz wykonywania oévegh bada
lekarskich,

S) uczestniczenia w posiedzeniaald pedagogicznych i wykonywania jej uchwat,
t) doskonalenia wtasnych kwalifikaciji,
u) udziatu w konferencjach przedmiotowo-metodycimyc

V) petnienia dyurbw w czasie przerw lekcyjnych. Sposéb petnieniguddw okréla
regulamin dyuréw nauczycieli.

§ 31.1.Nauczyciele prowadey zagcia w danym oddziale twogzespot, ktérego zadaniem jest
w szczegolngxi:

a) ustalenie zestawu programéw nauczania dla poszkgedzagé edukacyjnych dla danego
oddziatu oraz jego modyfikowanie w mgguotrzeb,

b) wspdlne opracowanie szczegoétowych kryteridwveniania uczniévoraz sposobdéw badania
wynikdw nauczania,

C) wspoOtdziatanie w organizowaniu pracowni przedowych i w uzupetnianiu ich
wyposaenia

d) wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkoleeskich

innowacyjnych i eksperymentalnych programéw nauiezan

2. Nauczyciele mogtworzy¢ zespoty: przedmiotowe, gazyprzedmiotowe, wychowawcze lub
inne zespohproblemowo-zadaniowe

3. Pra@ zespotu kieruje przewodnigzy powotany przez dyrektora szkoty na wniosek zespo
W  przypadku powotania zespotu g¢dezyszkolnego, przewodnigzy zespotu zostaje
wyznaczony przez jednego z dyrektoréw, w porozuigierpozostatymi dyrektorami.

4. Do zada przewodniczcego zespotu natg:

a) organizowanie wspotpracy nauczycieli,

b) organizowanie wewtrzszkolnego doskonalenia zawodowego,

c) organizowanie doradztwa metodycznego, szczegdlai pocztkujacych nauczycieli,
d) przydzielanie zadanauczycielom zespotu i egzekwowanie ich wykonania.

5. W zalenoéci od tematyki spotka zespotu przedmiotowego w zebraniu mpog
uczestniczy rodzice ldz inne zaproszone osoby.
6. Zebrania zespotowgprotokotowane.
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§ 32.1. Oddziatem opiekuje ginauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ggtosci i skutecznéci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat sidanym oddzialem w ggu catego etapu edukacyjnego.

3. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opiekichowawcze] nad uczniem w
szczegolnéci:

a) tworzenie warunkdédw wspomageych rozwdj ucznia, proces jego uczenig siraz
przygotowania daycia w rodzinie i spoteczstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dziataespotowych ucznidw,

c) podejmowanie dzialumazliwiajgcych rozwgzywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznbszkolne;.

4. Wychowawca, w celu realizacji zaga ktorych mowa w ust.3:
a) otacza indywidualnopiely kazdego wychowanka,
b) planuje i organizuje z uczniami i ich rodzicami:

* rozne formy zycia spotecznego, rozwigge jednostki i integrgce zespot uczniowski,
dostosowane do wieku uczniéw, ich potrzeb oraz wadw szkot
« ustala tréci i formy zag¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy

5. Wspotdziata z nauczycielami ugzy/mi w jego klasie, uzgadnigj z nimi i

koordynupc ich dziatania wychowawcze wobec ogo6tu uczniowgkae wobec tych

ktorym potrzebna jest indywidualna opieka /zaroweaniéw szczegolnie uzdolnionych jak i z
réznymi trudngciami i niepowodzeniami/.

6. Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opig&zo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania iom@cy w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swailzataniach,

c) wigczania ich w sprawyycia klasy i szkoty.

7. Wychowawca w szczegOlio zobowizany jest do:

a) wspotpracy z rodzicami w formach olmych w § 33,

b) wspdtdecydowania z samadem klasy i rodzicami ucznidw o programie i pladigatar
wychowawczych na rok szkolny lub dire okresy,

C) zapoznania rodzicOw i ucznidw z zasadami océsjddasyfikowania i promowania oraz
postanowieniami szczegétowymi prziymi na jego podstawie (wewtmzszkolny system
oceniania),

d) ustalenia oceny zachowania ucznia zgodme szczegOtowymi Kkryteriami oceny
zachowania,
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e) powiadomienia rodzicéw o przewidywanym dla uazokresowym (kacoworocznym)
stopniu niedostatecznym i nieodpowiednim zachowaaimiesic przed zakfczeniem okresu
(rocznych zaj¢ dydaktyczno wychowawczych) w formie pisemnej pegravpis w dzienniku
lekcyjnym potwierdzony wtasnecznym podpisem rodzicow. W przypadku niezgtoszaita
rodzicéw i niepodpisania informacji wychowawca zeszcza odpowiedfiadnotagi pod
informacp, a nastpnie kontaktuje si telefonicznie z rodzicami informag o zagréeniu i
odnotowuje to w dzienniku lekcyjnym. W przypadkiemiaznosci kontaktu telefonicznego,
wychowawca wysyta zawiadomienie poprzez kanogkzkoty.

8. Wychowawca prowadzi dokumentacdjanego oddziatu:

a) dokonuje wpisow danych osobowych ucznia do aien

b) stale kontroluje wpisy dokonywane przez innyduwcrycieli (tematy lekcyjne, oceny
czastkowe, oceny kecowe, uwagi o0 zachowaniu uczniow, ktére podczas takadw
indywidualnych rodzice podpisi)j

C) przygotowuje semestralne, migsine i roczne zestawienia i obliczenia statystyczne

d) wypetnia arkusze ocen,

e) wypetnia dokumentagjzwigzarg z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow (karty
klasyfikacyjne, pisemne motywacje ocen nieodpowigta zachowania, itp.),

f) dokonuje innych wpiséw /notatki o promowaniuzaminach, ukaczeniu szkoty itp./,

g) wypisujeswiadectwa w kacu roku szkolnego,

h) prowadzi korespondercjz rodzicami zwizarg z biezacymi wydarzeniami i
potrzebami,

I) prowadzi rozliczenia /po wycieczkach, imprezaitt./,

j) odnotowuje w dzienniku lekcyjnym wszystkie kokita z rodzicami (rozmowy osobiste,
telefoniczne, wystane zawiadomienia, itp.) orazmeawydarzenia zycia klasy,

K) prowadzi dokumentagjwychowawcy klasowego (plan wychowawczy, tematyka
godzin wychowawczych i inne)

9.Wychowawca na bigco wspotdziata z pedagogiem szkolnym i innymi splestami
swiadczcymi kwalifikowarp pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudoo takze
zdrowotnych, oraz zainteresofivaszczegolnych uzdolnfeuczniow, w celu uzyskania
wszechstronnej pomocy dla nich i doradztwa dlaraczicéw.

10. Wychowawca ma prawo korzysta swej pracy z pomocy merytorycznej metodycznej ze
strony:

a) dyrektora szkoty,

b) stuzb medycznych,

c¢) nauczycieli-bibliotekarzywychowawcowswietlicy,

d) poradni psychologiczno-pedagogicznej,

e) rady pedagogicznej,

f) komitetu rodzicielskiego,

g) doradcéw metodycznych,

h) nauczycieli innych przedmiotow,

i) innych placéwek i instytucji @viatowo-wychowawczych.
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7. Rozdziat VI Rodzice

§ 33.1.Bezwzgédny priorytet w wychowaniu mtodego cztowieka ma dadzinny.
2. Rodzice ma prawo do decydowania o procesie wychowania dziedkaiez w szkole.

3. Rodzice i nauczyciele wspétdziatage sols w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci
oraz wykonywania obowtku szkolnego.

4. Rodzice w szczegolsoi mapg prawo do:

a) wspotuczestniczenia w programie wychowawczynolgzk

b) znajoméci zada i zamierzé dydaktyczno-wychowawczych w szkole i danej klasie,

C) znajoméci programéw nauczania, przepisow dopmzh oceniania, klasyfikowania i
promowania oraz przeprowadzenia egzaminow,

d) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swetmecka. Jego zachowania, pgsiw i
przyczyn trudnéci w nauce.

e) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wyclaova i dalszego ksztalcenia swych
dzieci,

f) wyrazania i przekazywania organowi spraaagmu nadzoOr pedagogiczny opinii na
temat pracy szkoty. O przekazywanych sprawach pewiby powiadomiony dyrektor
szkoty.

5. Rodzice powinni informow@a szkok o zainteresowaniach ucznia, zamitowaniach i
trudnaciach wychowawczych oraz stanie jego zdrowia

6. Wspdétdziatanie odbywaespoprzez:

a) zebrania ogolne dyrektora z rodzicami poszdeggh klas. Na pierwszym zebraniu
0ogolnym rodzicéw klas pierwszych dyrektor przedstamadania i zamierzenia dydaktyczno-
wychowawcze szkoty

b) trzy spotkania wychowawcow klas z rodzicami wucspetnienia obovgzku okreélonego
wyzej oraz wymiany informacji i dyskusji na tematy vagevawcze; w tym czasie wszyscy
nauczyciele g obecni w szkole i rodzice mggodbywa& indywidualne rozmowy na kdy
interesugcy ich temat,

c) indywidualne rozmowy wychowawcy klasy z rodzicam

d) wizyty rodzicow w szkole na pibe nauczyciela lub z inicjatywy rodzicow,

e) organizowanie zespotu wychowawczego w razie eggdnych trudnéci z uczniem.
Zwotanie zespotu odbywa ¢sina wniosek wychowawcy lub ugzego w danej klasie
nauczyciela. W rozmowach uczestnicdyrektor szkoty, wychowawca /zainteresowany
nauczyciel/ rodzice i ucae

f) informacje w dzienniczkach uczniowskich.

g) wizyty wychowawcy i dyrektora szkoty w domu ragizym ucznia.

8. Rozdziat VI Postanowienia k@cowe.

8§ 34. |.Szkota wywa pieczci okreslonych w 8 2 do dokumentéw specjalnej rangi:
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* $wiadectw szkolnych,

* legitymaciji shzbowych i uczniowskich,

» dokumentow finansowo-rachunkowych i bankowych,
* protokotéw zdawczo-odbiorczych.

2. Pieczcie szkolne przechowywane & metalowej szafie. Podczas e¢npwat znajduj sie w
miejscu dosgpnym dla pracownika odpowiedzialnego za nie.

3. Tryb postpowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likveigdgieczci regulup odrebne
przepisy.

4. Stempel aywany Jest do bigcej dokumentacji spogdzanej przez szket

5. Szkota prowadzi i przechowuje dokumen¢aszkolry zgodnie z rzeczowym wykazem akt i

przepisami archiwalnymi.

6. Zasady prowadzenia przez szkotlokumentacji nauczania, gospodarki finansowej |
materiatowej regulaj odrebne przepisy.

8 35. Szkota posiada wiasny sztandar i ceremoniakolny.

8 36.1.Szkota mae pobiera optaty za wystawiane duplikagyiadectw, legitymacji szkolnych i
kart rowerowych lub legalizagjdokumentu przeznaczonego do obrotu prawnego z
zagraniq.

2. Wysoka¢ tych ptat pobiera siw wysokaci rownej kwocie ustalonepd legalizacji
dokumentu w przepisach o optacie skarbowe,;.
3. Optat wnosi s¢ na konto bugetowe szkoty.

§ 37.1.Kurator Gwiaty maze uchylt statut szkoty albo niektore jego postanowienigeljesa
sprzeczne z prawem.

2. Z wnioskiem o zmiag statutu lub jego &%ci, mog wyskpowa:: dyrektor szkoty, rada
pedagogiczna, komitet rodzicielski, samyrziczniowski.
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Po wniesieniu poprawek jednolity tekst statutu wabowo na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 30.09.20@8 M@ pozytywnym
zaopiniowaniu przez:

Rada Pedagogiczna: deRRodzicow: SamgrtJczniowski:
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