Zarzadzenie Nr 76/15
Burmistrza Lidzbarka

z dnia 26 maja 2013r.

w sprawie dodatkowych dni wolnych od pracy w 2015 roku, dla pracownikéw Urzedu
Miasta i Gminy w Lidzbarka

Na podstawie art. 130 § 2 ustawy z duia 26 czerwea 1974r, — Kodeks Pracy (Dz.U. z
1998r. Nr 21 poz. 94 z pdzn.zm.) i art. 33 ust. 3 ustawy z doia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminy (Dz. U. z 2013r. poz. 594 z péin. zm) zarzadzam, co nastgpuje:

§1.

Wyznaczam dni: 5 czerwca 1 24 grudnia 2015 roku dodatkowymi dniami wolnymi od pracy
za $wieta 15 sierpnia i 26 grudnia 20151, przypadajace w sobote.

§2.

W Urzedzie Miasta i Gminy w Lidzbarku dniem wolnym od pracy wynikajagcym z
pieciodniowego tygodnia pracy jest sobota.

§3.

Nadzér nad wykonaniem zarzgdzenia sprawuje Sekretarz Miasta i Gminy.
§4.

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.




