Zarzadzenie Nr 23/17
Burmistrza Lidzbarka
z dnia 09.03.2017 roku

w sprawie ustalenia dnia wolnego od pracy dla pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w
Lidzbarku w zamian za dzien $§wigteczny przypadajacy 11 listopada 2017 r.

Na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (tekst jedn. z
2016 r., poz. 1666 ze zm.) w zwigzku z art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r., poz. 446 ze zm.) zarzadzam, co
nastepuje:

§1

Ustalam dla pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Lidzbarku jeden dodatkowy dzief
wolny od pracy w zwigzku z obnizeniem w okresie rozliczeniowym obejmujacym miesiac
listopad 2017 r. wymiaru czasu pracy z powodu wystgpienia w tym okresie $wieta
przypadajgcego w innym niz niedziela dniu wolnym od pracy.

Dzienn wolny w zamian za 11 listopada 2017 r. nastapi w 8 — godzinnym dniu pracy
przypadajacym w 2.05.2017 roku.

§2

Wykonanie Zarzagdzenia powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy Lidzbark

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




