Zatacznik nr 2 do Ogloszenia

Specyfikacja otwartego konkursu na Swiadczenie w 2024 roku ustug opiekunczych dla
0s0b objetych pomoca spoleczng przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
w Lidzbarku w miejscu ich zamieszkania
I.  Podmioty uprawnione do ubiegania si¢ o realizacj¢ zadania, wymogi dotyczace ofert,
tryb 1 kryteria stosowane przy wyborze ofert, sposéb zawarcia umowy.
l. O zlecenie realizacji zadania moga ubiegaé si¢ organizacje pozarzadowe, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie ( Dz. U. 2023.571 tj.) oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ww. ustawy
prowadzace dzialalno$¢ w zakresie pomocy spoteczne;j.
2. Oferta winna zosta¢ zlozona zgodnie ze wzorem zawartym w Rozporzadzeniu
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 roku
w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U.2018.2057).
3. Oferta winna zawierac:
a) szczegotowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji zadania publicznego

zawierajacy jego opis planowanego dziatania;

b) termin i miejsce realizacji zadania publicznego;
c) kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego;
d) informacj¢ o wcze$niejszej dzialalnoSci oferenta - organizacji pozarzadowej lub

podmiotdw, o ktorych mowa w ust. I w zakresie, ktorego dotyczy zadanie publiczne;

e) informacj¢ o planowanej wysokosci srodkow finansowych na realizacj¢ danego zadania
pochodzacych z innych zrodet;

f) deklaracj¢ o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonaniu zadania publicznego;
2) potwierdzong za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktualnego odpisu z KRS lub innej
wlasciwe] ewidencji potwierdzajaca stan prawny oferenta oraz zakres prowadzonej
dziatalnosci;

h) potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ obowigzujacego statutu oferenta
opatrzong podpisem osoby lub oséb reprezentujacych organizacje;

i) sprawozdanie merytoryczne i finansowe z dziatalno$ci w roku poprzedzajacym rok
sktadania oferty (nie dotyczy organizacji zarejestrowanych w roku sktadania oferty).
W przypadku prowadzenia przez oferenta dziatalno$ci przez okres krotszy - za okres tej

dziatalnosci;



J) informacj¢ o posiadanych zasobach kadrowych zapewniajacych wykonanie zadania
publicznego oraz o planowanej wysokosci srodkow finansowych na realizacje¢ danego zadania
pochodzacych z innych zrodet;

k) w czesci IV. Charakterystyka oferenta pkt. 2 Zasoby kadrowe, rzeczowy 1 finansowe
oferenta, ktore beda wykorzystane do realizacji zadania — szczegdtowa informacje o liczbie,
wyksztatceniu, kwalifikacjach zawodowych i stazu pracy w §wiadczeniu ustug opiekunczych
0s0b majacych realizowac¢ zadanie (dopuszcza si¢ dotgczenie odpowiedniej informacji jako
zatacznika do oferty), w czg¢éci VI. Inne informacje, pkt, 3 Inne dziatania, ktére mogg mieé
znaczenie przy ocenie oferty, w tym odnoszace si¢ do kalkulacji przewidywanych kosztow oraz

o$wiadczen zawartych w sekcji V na koncu oferty - informacje o koszcie brutto jednej godziny

wykonywania ustug opiekunczych wraz z kalkulacja (dopuszcza si¢ dolaczenie odpowiedniej

informacji jako zatacznika do oferty).

4. Oceny oferty dokona Komisja Konkursowa powotana przez Burmistrza Lidzbarka.

Oferty spelniajace wymogi formalne zostajg zakwalifikowane do oceny merytoryczne;.

5. Zawarcie umowy:

a) Wyboru oferty oraz ustalenia wysoko$ci kwoty przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz
Lidzbarka po uzyskaniu opinii Komisji Konkursowe;.

b) Od rozstrzygnie¢ dokonanych w tej sprawie nie stosuje si¢ trybu odwolawczego.

c) Po wyborze oferty Gmina Lidzbark zawiera umowe powierzenia realizacji w okresie od
02.01.2024r. do 31.12.2024r. zadania publicznego z wybranym w drodze konkursu
podmiotem, zgodnie ze wzorem stanowigcym zalacznik nr 5 do Rozporzadzenie
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika
2018 roku w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji
zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. 2018.2057).

d) Zawarta umowa okresla¢ bedzie w szczego6lnosci:

- szczegotowy opis zadania i termin jego realizacji,

- dotacje celowa nalezng podmiotowi realizujacemu zadanie oraz tryb jej platnosci,

- tryb kontroli zadania,

- sposob rozliczenia udzielonej dotacji 1 zasady zwrotu niewykorzystanej czesci dotacji.

II.  Zakres i sposob realizacji ustug opiekunczych

1. Przedmiotem umowy jest organizacja i wykonywanie ustug opiekunczych, o ktérych

mowa w art.50 ust. 1-3 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej

(Dz. U. 2023.901 . ).



2.

Ustugi $wiadczone beda w dni robocze (od poniedziatku do pigtku) i terminie

wskazanym w decyzji administracyjnej badz zleceniu.

3.

4.

Ustugi opiekuncze obejmuja w szczegdlnosci :

a) czynnosci gospodarcze:

- utrzymanie czystosci w pomieszczeniach uzytkowanych przez osobg korzystajaca

Z pomocy

(w jednym pokoju 1 kuchni) oraz pomieszczen i urzadzen sanitarnych, .utrzymywanie

w czystosci naczyn stolowych, kuchennych i innego sprzetu gospodarstwa domowego,

dbanie o higien¢ zywnosci,

- pranie bielizny i odziezy,

- pranie i1 zmiana bielizny poscielowej (pod warunkiem posiadania pralki) lub zanoszenie
bielizny poscielowej do pralni, - zakup podstawowych artykuldw spozywczych oraz
artykulow gospodarstwa domowego (w sklepie najblizszym miejsca zamieszkania osoby
objetej pomoca), pomoc przy sporzadzaniu listy zakupdw, informowanie o cenach
towardw, towarzyszenie podczas robienia zakupow,

- przygotowywanie positkow uwzgledniajacych diet¢ oraz pomoc przy spozywaniu
positkéw ($niadanie, obiad, kolacje), lub dostarczanie jednego goracego positku z baru,

- palenie w piecu 1 przynoszenie opatu,

- zalatwianie spraw urzedowych, optacanie rachunkow,

- organizowanie spaceréw, podtrzymywanie kontaktow ze srodowiskiem,

b) czynnosci pielegnacyjne:

mycie, czesanie, ubieranie, kapiel, . przescielanie t6zka, uktadanie chorego w to6zku,

pielegnacja zalecona przez lekarza (smarowanie, robienie oktadow, zapobieganie

powstawaniu odlezyn), zamawianie wizyt lekarskich, kontakty z lekarzem w sprawach
dotyczacych zdrowia osoby objetej opieka, realizacja recept (w aptece najblizszej miejsca
zamieszkania osoby objetej pomoca).

Ustugi opiekuncze beda §wiadczone bezposrednio przez Zleceniobiorce i przez osoby

fizyczne wykonujace ustugi opiekuncze bezposrednio na rzecz Zleceniobiorcy zatrudnione na

umowe o prace, umowe cywilnoprawna.

5.

Uslugi opiekuncze moga by¢ $wiadczone przez osoby, ktére spetniaja ponizsze

wymagania:

1) posiadaja uprawnienia do wykonywania zawodu opiekunki srodowiskowej, opiekuna

w domu pomocy spotecznej, opiekuna osoby starszej, asystenta osoby



niepetnosprawnej, asystenta medycznego, pielggniarki, lub ukonczony kurs dla
opiekuna oséb starszych potwierdzony certyfikatem, lub posiadaja co najmniej
potroczng udokumentowang praktyke w swiadczeniu ustug opiekunczych i ukonczyty
szkolenie w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej (nie dotyczy osob
posiadajacych uprawnienia zawodowe oraz kurs);

2) posiadajg stan zdrowia pozwalajacy na S$wiadczenie ustug opiekunczych; w przypadku
osob w wieku emerytalnym, badz czgSciowo niezdolnych do pracy warunkiem
dopuszczenia do $wiadczenia ustug opiekunczych jest zaswiadczenie wydane przez
lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy w
charakterze opiekuna. Ustugi nie moga by¢ $wiadczone przez osoby calkowicie
niezdolne do pracy.

3) w przypadku os6b niespelniajagcych wymogoéw okreslonych w ust. 5 pkt 1,
Zleceniobiorca moze dopusci¢ je do $§wiadczenia ustug opiekunczych pod warunkiem
uczestnictwa przez te osoby w terminie do dwodch miesiecy od zatrudnienia
w zorganizowanym przez Zleceniobiorce¢ minimum dwudziestogodzinnym szkoleniu
zawierajacym co najmniej zagadnienia dotyczace: procesu starzenia si¢ organizmu,
chordb i dolegliwosci zwigzanych z podesztym wieku (w tym demencja starcza,
Parkinson, Alzheimer, cukrzyca), obserwacji chorego 1 dokonywanie pomiaru
parametrow, pielegnacji i higieny osoby starszej, zasad Zywienia osob starszych.

4) Osoby niespetiajace wymogu okreslonego w ust. 5 pkt 1, winny uczyni¢ to w terminie
dwoéch miesigcy od rozpoczgcia realizacji zadania, a w przypadku 0sob
nowozatrudnionych terminie dwéch miesiecy od dnia zatrudnienia.

6. Przed rozpoczgciem realizacji zadania Zleceniobiorca przedtozy Zleceniodawcy badz
Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Lidzbarku imienng liste osob, ktore beda w jego
imieniu $wiadczyty ustugi opiekuncze wraz z informacjg o spetnianiu przez te osoby warunkow
wymienionych w ust. 5.

7. Zleceniobiorca zobowigzany jest do niezwlocznego informowania Zleceniodawce badz
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lidzbarku o kazdej zmianie w skladzie osob
realizujgcych ustugi opiekuncze w jego imieniu, w przypadku nowych osob, takze o spetnianiu
wymogow okre§lonych w ust.5.

8. Zleceniobiorca zobowigzany jest wykonywac¢ ustugi na podstawie pisemnego zlecenia

Zleceniodawcy badz Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lidzbarku (Zatgcznik nr 1 do



Specyfikacji) zawierajacego imie¢, nazwisko i adres osoby objetej pomoca, okres, na jaki
przyznane zostaty ustugi, ilo$¢ godzin ustug oraz terminy §wiadczenia i zakres ustug.
9. Zakres zlecenia moze zosta¢ przez Zleceniodawce badz Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Lidzbarku zmieniony w formie nowego zlecenia.
10.  Godzina zrealizowanej ustugi u podopiecznego to 60 minut pracy opiekunki w danym
srodowisku.
11. W przypadku konieczno$ci niezwlocznego zapewnienia uslug opiekunczych badz
obowigzku zaprzestania ich realizacji, do czasu sporzadzenia zlecenia w formie pisemnej,
dopuszcza si¢ zlecenie ustne w tym zakresie przez upowaznionego przez Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Lidzbarku pracownika socjalnego.
12.  Zleceniobiorca wyznaczy osob¢ do przyjmowania zlecen, o ktérych mowa w pkt.8§,
udzielania Zleceniodawcy badz Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Lidzbarku
wyjasnien dotyczacych realizacji zlecen i1 koordynacji §wiadczenia ustug.
13.  Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do ochrony udostepnionych przez Zleceniodawce badz
Miejski  Osrodek  Pomocy Spolecznej w  Lidzbarku informacji  dotyczacych
$wiadczeniobiorcow przed wejsciem w ich posiadanie przez osoby nieupowaznione
1 stosowania przepisOw ustawy o ochronie danych osobowych o ochronie danych osobowych.
14.  Osoba dokonujaca w ramach ustug opiekunczych zakupow lub optat za pienigdze osoby
objetej pomoca, zobowigzana jest do prowadzenia pisemnego rejestru zawierajacego:

a. date 1 wysoko$¢ pobranej kwoty,

b. datg poniesienia wydatku z jego opisem,

c. wklejone paragony potwierdzajace wydatki,

d. wysokos¢ kwoty zwrdconej i dat¢ zwrotu,

e. podpis podopiecznego potwierdzajacy dokonane rozliczenie.
15.  Zleceniodawca badz Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lidzbarku moze
przeprowadza¢ kontrole w kazdym czasie ustug §wiadczonych przez Zleceniobiorce, zarowno
w siedzibie Zleceniobiorcy jak i sSrodowisku osoby objetej pomoca, w ktorym wykonywane sg
ustugi opiekuncze, a w szczegdlnosci dotyczacych ich jako$ci, terminowosci, staranno$ci oraz
fachowosci.
16.  Zleceniodawca badz Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lidzbarku moze
dokonywaé oceny zgodnosci realizacji tych uslug ze zleceniem oraz oceny i kontroli
prowadzenia przez Zleceniobiorce dokumentacji $wiadczonych ustug, a takze zgtaszania uwag

1 zalecen w tym zakresie.



17.  Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone w trakcie i w zwigzku
z wykonywaniem ustug stanowigcych przedmiot niniejszej umowy.

18.  Wobec o0sdb, o ktérych mowa w pkt. 6 oraz innych osob, ktérych dane beda przekazane
Zamawiajacemu w ramach realizacji zlecanego zadania, Zleceniobiorca spetni obowigzek, o
ktorym mowa w art. 13 lub 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych). Do oferty nalezy
dotaczy¢ stosowne Oswiadczenie stanowigce zalgcznik nr 5 do Specyfikacji.

19.  Zleceniobiorca bedzie wypetlniat wszystkie obowigzki administratora danych
osobowych przetwarzanych w ramach realizacji ustug opiekunczych, z godnie z przepisami
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych).

20.  Zleceniobiorca bedzie udostepnial Zamawiajacemu dane osobowe 0so6b korzystajacych
z ushug opiekunczych w zakresie niezbednym do prawidlowego rozliczenia zadania,
wykonania kontroli.

II1. Sposdb udzielania i rozliczania dotacji.

1. Dotacja przekazana bedzie, w pierwszym miesigcu realizacji zadania, do dnia
20.01.2024r. w wysokosci 1/12 planowanej kwoty na realizacj¢ zadania. W kolejnych
miesigcach (I — XII) realizacji zadania, dotacja bedzie przekazywana do 20-tego dnia
kazdego miesiaca, do wysoko$ci 1/12 planowanej kwoty dotacji na realizacj¢ zadania —
w wysokosci wynikajacej z roznicy pomigdzy planowang 1/12 kwoty dotacji przeznaczonej na
realizacj¢ zadania 1 kwotg jaka pozostata Zleceniobiorcy po wykonaniu 1 rozliczeniu zadania
w poprzednim miesigcu. W przypadku, gdy wykonanie zadania w danym miesigcu przekroczy
1/12 kwoty dotacji planowanej na realizacj¢ zadania Zleceniodawca przekaze Zleceniobiorcy
sume nastepujacych kwot: 1/12 planowanej kwoty dotacji na realizacj¢ zadania oraz kwote
stanowigcg réznice pomiedzy faktycznie poniesionymi kosztami, a 1/12 planowanej kwoty
dotacji.

2. Rozliczenia otrzymanej kwoty dotacji za poprzedni miesigc Zleceniobiorca
zobowigzany jest dokona¢ do dnia 5-tego nastgpnego miesigca za miesigc poprzedni na

podstawie sprawozdania, ktore stanowi zalacznik nr 4 do specyfikacji.



3. Po 6 miesigcach realizacji zadania, Zleceniodawca przeprowadzi weryfikacj¢ potrzeb w
zakresie §wiadczenia w 2024 roku ustug opiekunczych dla podopiecznych Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Lidzbarku w miejscu ich zamieszkania. Po weryfikacji Zleceniodawca
zastrzega sobie prawo do zmiany kwoty dotacji.

4. W przypadku wystepowania nieprawidlowosci w ww. dokumentacji, Zleceniobiorca
zobowigzany jest do dokonania niezwlocznie odpowiedniej korekty.

5. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do prowadzenia wyodrgbnionej ewidencji ksiggowej
srodkéw finansowych przekazanych na realizacj¢ zadania.

6. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do wykorzystania przekazanych §rodkow finansowych
zgodnie z celem, na jaki je uzyskat i na warunkach okreslonych umowa.

7. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do wykorzystania przy realizacji zadania $rodkow
wlasnych w zadeklarowanej w ztozonej ofercie wysokosci.

8. Sprawozdanie koncowe z realizacji zadania Zleceniobiorca sporzadza na formularzu
stanowigcym zalacznik do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow
umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz.U.2018.2057) i1 dostarcza Zleceniodawcy do zaakceptowania w terminie 30 dni od
koncowego terminu realizacji zadania (Zatacznik nr 3 do Specyfikacji).

9. Niezaleznie od obowigzku sktadania przez Zleceniobiorce sprawozdan miesiecznych
oraz sprawozdania koncowego, o ktéorych mowa w ustepach powyzej, Zleceniodawca moze
wezwacé Zleceniobiorce do zlozenia w roku budzetowym czeSciowych sprawozdan
z wykonania zadania publicznego, nie wczesniej niz przed uplywem 30 dni od dnia dorgczenia
wezwania. Sprawozdanie sporzadza si¢ na formularzu stanowiacym zalacznik do
Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz. U. 2018.2057).

10.  Brak uwag do sprawozdania stanowi o jego zaakceptowaniu przez Zleceniodawce.
Zataczniki:

1. Zlecenie na $wiadczenie ustug opiekunczych 2) Kontrolka pracy opiekunki domowej

2. Sprawozdanie z wykonania zadania publicznego

3. Sprawozdanie miesig¢czne z realizacja ustug opiekunczych

4

Oswiadczenie w zakresie wypelniania obowiazkéw informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub 14 RODO



