Zarzadzenie Nr 41/16
Burmistrza Lidzbarka
z dnia 29 kwietnia 2016r.

w sprawie ogtoszenia naboru na stanowisko referent ds.promocii w Urzedzie Miasta i Gminy
w Lidzbarku.

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t ). Dz. U.z
2015 r. poz. 1515, 1890.) oraz art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1202, 2 2015 r. poz. 1045, 1220.)

zarzadzam co nastepuje:

§ 1.

1.0gtaszam nabér na stanowisko referent ds. promocji w Urzedzie Miasta i Gminy w
Lidzbarku.
2. Tre$é ogloszenia stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 41/16
Burmistrza Lidzbarka

z dnia 29 kwietnia 2016r.

BURMISTRZ LIDZBARKA OGLASZA NABOR NA STANOWISKO REFERENTA

DS. PROMOCJI W WYDZIALE ORGANIZACYJINYM W URZEDZIE MIASTA | GMINY

W LIDZBARKU

Wolne stanowisko urzednicze:
Referent ds. promogji w Wydziale Organizacyjnym w Urzedzie Miasta i Gminy w Lidzbarku.

I. Do gléwnych obowiazkow osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato:
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1) prowadzenie w miesiacach kwiecief — wrzesien Biura Informacji Turystycznej w
Lidzbarku

2) opracowywanie i projektowanie materiatéw promocyjnych gminy z zakresu promocji
turystycznej i gospodarczej

3) staly kontakt z mediami

4) przygotowywanie materiatéw promocyjnych

5) prowadzenie profilu gminy Lidzbark na portalu spotecznosciowym

6) aktualizacja strony internetowej miasta

7) prowadzenie dziatat zwigzanych z promocja gminy Lidzbark w kraju i zagranica, w
szczegbdlnosci poprzez przygotowywanie tekstow do folderow, ulotek, ogtoszen
reklamowych oraz korekta tekstow, przygotowywanie zlecen do realizacji zadan
promocyjnych, nadzor nad realizacjg zadan i uméw dotyczacych zadan

promocyjnych

8) przygotowanie i realizacja projektow spotecznych.

A: Niezbedne wymagania:

Wyksztatcenie wyZzsze magisterskie,

Co najmniej 12 miesiecy stazu pracy w administracji samorzadows,

Bardzo dobra znajomosé regionu (zabytki, atrakcje turystyczne Lidzbarka i okolic,

najwazniejsze wydarzenia kulturalne i sportowe, baza noclegowa, baza

gastronomiczna, szlaki piesze i rowerowe w Lidzbarku i okolicach, Lidzbarskie

legendy i historia Lidzbarka, Parki Krajobrazowe na terenie Gminy Lidzbark),

Podstawowa wiedza z zakresu przygotowywania i realizowania wnioskow

aplikacyjnych do programow spotecznych,

Prawo jazdy kategorii B,

Petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

Niekaralnosé za umysine przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
~ przestepstwo skarbowe,

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku.

Znajomo$¢ ustawy Kodeks postepowania administracyjnego, ustawy o ochronie

danych osobowych, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o bezpieczenstwie

imprez masowych,

10. Posiada umiejetnosé obstugi komputera w programach Power Point, EXCEL, WORD i

poczty elektronicznej, obstugi internetu,

11. Znajomos¢ jezyka angielskiego lub jezyka niemieckiego w stopniu co najmnie;

komunikatywnym.




B: Wymagania dodatkowe:

1. Umiejetno$é prawidiowego redagowania pism urzedowych,
2. Umiejetnos¢ analizy problemu i poprawnego wyciggania wnioskow,
3. Samodzielnos¢ i kreatywnose.

C: Warunki pracy na stanowisku:

Peten etat. Umowa o prace na czas okre$lony z mozliwoscig, pried’:uZenia na czas
nieokreslony. Stanowisko pracy miesci sie na parterze w budynku trzykondygnacyjnym bez
windy przy ul. Sadowej 21 w Lidzbarku. Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

D: Wskaznik zatrudnienia niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego Zarzadzenia wskaznik
zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w Urzedzie w rozumieniu przepisow o rehabilitac]i
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych byt wyzszy niz 6%.

IIl. Wymagane dokumenty:

Zyciorys z opisem przebiegu dotychczasowsj dziatalnosci zawodowej (CV).

List motywacyjny.

Kwestionariusz osobowy.

Kopie dokumentéw potwierdzajace posiadane wyksztatcenie (dyplom ukorczenia

uczelni wyzszej).

Kopie innych dokumentow potwierdzajgcych kwalifikacje, uprawnienia i umiejetnosci.

Kserokopie $wiadectw pracy. ‘

Pisemne o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

Pisemne oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia

publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

9. Aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku urzedniczym.

10.W przypadku gdy kandydatem jest osoba niepetnosprawna — kopia dokumentu
potwierdzajacegc niepetnosprawnosc.

11. Oéwiadczenie o tresci:

\Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy

dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia

29 sierpnia 1997r. o ochronie danych aesobowych (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 2135, 2281, z

2016 r. poz. 195.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach

samorzadowych (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1202, z 2015 r. poz. 1045, 1220)"
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Il. Informacja o sposobie i ferminie skladania ofert:

Oferty nalezy sktadac w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy Lidzbark lub przesyta¢ listownie
na adres: Urzad Miasta i Gminy Lidzbark ul. Sgdowa 21 13-230 Lidzbark w terminie do
17 maja 2016r. do godz. 15% (uwaga: liczy sie data wptywu do Urzedu Miasta i Gminy
Lidzbark) w zamknietych kopertach z dopiskiem ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze -
referent ds. promocji w Wydziale Organizacyjnym w Urzedzie Miasta i Gminy w
Lidzbarku”
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Uwaga:

Oferty, ktore wptyna do Urzedu niekompletne lub po wyzej wskazanym terminie nie bedg
rozpatrywane.

Ill. Inne informacje:

1. Nabor przeprowadzi komisja ds. naboru powotana przez Burmistrza Lidzbarka.
Kandydaci, ktorych oferty spetnig wymagania formalne i zostang ztozone w terminie
beda zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng. O terminie i miejscu przeprowadzenia
naboru Kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

2. Informacja o rozstrzygnieciu konkursu zostanie umieszczona na stronie Biuletynu
Infarmacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy Lidzbark i na tablicy ogtoszen Urzegdu
‘Miasta i Gminy Lidzbark.
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