Uchwala Nr X/90/19
Rady Miejskiej w Lidzbarku
z dnia 4 lipca 2019 roku

w sprawie zmiany Uchwaly Nr IX/75/15 Rady Miejskiej w Lidzbarku z dnia 29 czerwca
2015 roku w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze w szkolach i przedszkolach, okreslenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zajeé¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

Na podstawie art. 42 ust 6 i 7 pkt 2 i 3 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t,j. Dz. U. z 2018, poz. 967 ze zm.) uchwala si¢ co
nastepuje:

§1
Uchwale Nr IX/75/15 Rady Miejskiej w Lidzbarku z dnia 29 czerwca 2015 roku w sprawie
zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajec
prowadzonych przez nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach 1
przedszkolach, okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela zmienia sie w ten sposob, ze § 1 ust 1
otrzymuje brzmienie:

L.p. Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar
godzin
po obnizce
1 Dyrektor szkoty podstawowe]
a) Do 8 oddziatow 5
b) Od 9 do 16 oddziatow 4
c) Od 17 oddziatow i wiecej 3
2 Wicedyrektor szkoty podstawowej od 12 oddziatow 7
3 Dyrektor przedszkola
a) Do 8 oddzialéw 5
b) Od 9 oddziatow i wiecej 4
4 Wicedyrektor przedszkola 7

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Lidzbarka.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego i obowiazuje od 1 wrzesnia 2019 .
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