Zarzadzenie 53/16
Burmistrza Lidzbarka
z dnia 31 maja 2016r.

w sprawie zatrudnienia Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Lidzbarku

Na podstawie art.30 ust.2 pkt.5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(tj. Dz. U. 22015 r. poz. 1515, 1890), w zwigzku z art.7 pkt.1 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1202, z 2015 r. poz. 1045,
1220) zarzadzam co nastgpuje:

§1

1. Z dniem 1 czerwca 2016r. zatrudni¢ na podstawie umowy o prace Panig Anng¢ Marig
Dziombowska na stanowisku Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Lidzbarku na czas nieokreslony w pelnym wymiarze czasu pracy.

2. Wysokos¢ wynagrodzenia, czas trwania umowy oraz pozostate warunki pracy zostang
okreslone odrgbnie.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




