Zarzadzenie 32/24
Burmistrza Lidzbarka
z dnia 11 marca 2024 r.
w sprawie wprowadzenia ,,Planu dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczegolnymi potrzebami na lata 2024-2025”

w Urzedzie Miasta i Gminy w Lidzbarku

Na podstawie art. 31 oraz art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.) oraz art. 14 ust. 2 pkt.2, ust.3 i 5 ustawy z dnia 19 lipca
2019 r. zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (t. j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 2240) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1.
Wprowadza si¢ ,,Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostgpnosci osobom ze
szczegllnymi potrzebami na lata 2024- 2025” w Urze¢dzie Miasta 1 Gminy w Lidzbarku, ktory
stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.
Nadzoér nad wprowadzeniem ,,Planu dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami w na lata 2024- 2025 w Urzedzie Miasta i Gminy
w Lidzbarku powierza si¢ Koordynatorowi do spraw dostgpnosci.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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